
 

 

 (lesson plan)طرح درس نیتدو یراهنما

 یاست كه در آن مدرس اجزا یطرح درس، برنامه ا :فیتعر

 كیبه اهداف درس در  یابیرا به منظور دست یآموزش ندیمختلف فرا
و از قبل  یكل یا. طرح درس نقشهدینما یم میترس یلیدوره تحص

است و در آن  یآموزش یهاتیفعال تیجهت هدا افتهی میترس
 یابیارز یها وهیش و یآموزش یاهداف، محورها و روشها م،یمفاه

مدرس با كمك طرح  ن،ی. بنابراشودیم انیدرسِ مشخص، ب كی
و در  بیرا به ترت یآموزش یضرور یهاتیفعال تواندیدرس م

 شیپ یو اصول یمنطق یاوهیشده و به ش میتنظ یهامراحل و زمان
 .ببـرد
است كه مدرس )آموزش  نیطرح درس ا نیهدف از تدو ن،یبنابرا

 یطراحـ ینقشه آموزشـ كی دیدرس با كیدهنده( جهت ارائه 
كنـد كـه در آن محتـوای آموزش، روش آموزش، مکان آموزش، 

وش مدت زمان آموزش و ر ،یكمك آموزش لیابزار، رسانه ها و وسا
 ـنیو مطـابق ا ودشـ ینیب شیپ رانیفراگ یآموخته ها یابیارزش

 .طرح به آموزش بپردازد
 یزیكند تا برنامه ر یمبنا، طرح درس به مدرس كمك م نیهم بر
داشته  یدوره آموزش كی یط میانتقال مفاه یبرا یو منسجم قیدق

 .باشد
و حجم مطالب مورد نظر  یتواند بر اساس بازه زمان یدرس م طرح

 :شود یبند میتقس سیجهت تدر

 کل کتاب )سالانه( یدرس برا طرح 

 یلیسال تحص مین یدرس برا طرح  

 درس ماهانه طرح 

 یدرس هفتگ طرح 

 هر جلسه( یدرس روزانه )به ازا طرح 

 هر فصل کتاب یطرح درس برا 

 سیتدر دیه باك یدر مورد كتاب یلیقبل از شروع سال تحص معلم
توان طرح درس  یپرسد كه پاسخ آنها را م یاز خود م یكند سوالات

 .دیسالانه نام ای یكل

 

 :تواند یخوب م یطرح درسیک 

 شفاف و منظم سازد.را  یهای آموزش تیفعال 

 كند معینرا استاد و دانشجو  فهیوظ. 

 یمناسب آموزشجدید و مدرس را به انتخاب روشهای  توجه 
 .دیجلب نما

  مدرس را به استفاده از امکانات و فناوری های نوین آموزشی
 برانگیزد.

 سازدرا آسان  یمدرس توسط مؤسسه آموزش یابیارزش. 

 نماید مشخص و سهل را دانشجو توسط مدرس یابیارزش. 

  كلاس درس  رد شترییاعتماد ببرنامه و مدرس و دانشجو با
 حاضر شوند.

 

 :مناسب طرح درسیک  ساختار

بالای صفحه  باید در ابتدامدرس  :درسمشخصات  .1

مقطع  ورشته ، ؛ نام درس، موضوع درسدرس كاربرگ طرح
را  مدرس نام شماره جلسه و، یلیو سالتحص مسالین، تحصیلی
 بنویسد.

در بخش بعد، مدرس باید  :یمشخص کردن اهداف کل .2

 عبارتی، یهدف كل كیهدف كلی درس را مشخص نماید. 
 یعمل آموزش كی افتیرا پس از در ریفراگ تیاست كه وضع

راهنمای خوبی برای نوشتن « موضوع درس» .كند یم فیتوص

آناتومی اندام با  دیدانشجو با؛ مثالاهداف كلی است، برای 
 آشنا شود. فوقانی

 نییاز تع پس : در گام بعدی()رئوس مطالب یرفتار اهداف .3

 نیاسازد.  مشخص را هدفهای رفتاری دیبا مدرس، یاهداف كل
 نیبه كاملتر دیدهد و با یم لیقسمت اساس طرح درس را تشک

و نظم  یوستگیدارای پ دیشده با هیارا مطالب گردد. میوجه تنظ
 اهداف تعیین مناسبی برای راهنمای ،رئوس مطالب .باشد یمنطق

 كیتوان  یم یفرع عنوان هر مطابق بنابراین رفتاری می باشد.
 رفتاری نوشت.هدف 

( به ی)آموزش رییادگی هدفهای :رییادگیهای  طهیح نییتع .4

طبقه  حركتی -ی، روانی، عاطفیشناخت؛ طهیسه ح در یكل طور
وح مختلفی به سط نیز رییادگی هدفهای از طهیهر ح .شده اند بندی

 یرا در بر م دهیچیو پ یعال ساده تا اریشده كه از سطح بس تقسیم
بنابراین در این قسمت مدرس باید مشخص كند كه هریك از  .ردیگ

ناختی، عاطفی و مربوط به كدام حوزه از یادگیری)شرفتاری، اهداف 
 حركتی( است.-روانی

: در این تعیین مکان آموزش هریک از بخش های درس .5

هداف اقسمت مدرس باید مشخص كند كه هریك از مباحث و یا 
، به عنوان را در چه مکانی آموزش خواهد داد آموزشی مشخص شده

كلاس و برای دروس  و ناممثال؛ برای دروس تئوری محل 
 آزمایشگاه را بنویسد. لآزمایشگاهی عنوان و مح

در این قسمت از طرح درس، : (روش آموزش)نحوه ارائه درس  .6

مدرس باید به روش آموزش و تدریس خود اشاره نماید. جهت 
های و الگو از روشها استفاده ،شده نییتع یاهداف آموزش تحقق

 نیز با توجه به محتوای درس و اهدافبا  متناسبنوین و  سیتدر
 رهیو غ رانی، تعداد فراگدرس)نظری، عملی و ...(ع ، نودرسمطالب 

را  ییتهایفعال دیمدرس با متناسب به كارگرفته می شود.روشهای 
درس به  هیشود در ارا یمربوط م سیتدر كه به روشها و فنون
و  روشها یو تنها نام بردن از عنوان كل دیاختصار مشخص نما

 .ستین یكاف سیالگوههای تدر
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ابزارهای آموزشی تسهیل كننده  :یآموزش رسانه و ابزار .7

و  امکانات ،وسایل هیبه كلامر آموزش هستند و در اصطلاح 
ی آموزش طید در محتوان یشود كه م یم گفته فناوری هایی

، ع تریسر، مؤثرتر رییادگی ،كه دنفراهم نمایرا به  یطیشرا
 اتفاق بیافتد. عمیق تر و ماندگارتر آسان تر،

آگاهی و  انمیزان یادگیری فراگیراطلاع از  :ارزشیابیشیوه  .8

. ممکن استارزشیابی مناسب  بااثربخش بودن برنامه  از
تکوینی( و یا در ارزشیابی ارزشیابی می تواند در میان دوره)

باشد. ارزشیابی تکوینی ی( تراكمارزشیابی پایان دوره آموزشی)
در را این مزیت را دارد كه استاد می تواند اصلاحات لازم 

سنجش بنابراین، مدرس با برنامه ها و یادگیری فراگیران دهد. 
 یحاصل با هدف های آموزش جینتا سهیو مقا فراگیرانعملکرد 

های  تیفعال ایكه آ می تواند مشخص كند شده نییتع شیاز پ
 جیبه نتا رانیفراگ رییادگیمدرس و كوشش های  یآموزش

 ؟نه ایاست  دهیمطلوب رس

  توجه:

  هر درس یك طرح درسی مجزا ولازم است مدرس برای 
 درس طراحی نماید. همانمختص 

 تدوین شده توسط طرح های درسی  كه است همچنین ضروری
توسط  آموزشی هر دوره درمدرس برای هر یك از دروس، 

و تغییر در بازبینی شود و در صورت نیاز به اصلاحات مدرس 
مورد بازبینی و محتوای طرح درس ، و ارتقاء طرح درسیبرنامه 

 .قرار گیردتجدید نظر 

 
نحوه تنظیم بخش های مختلف  فرمت طرح درس و جهت اطلاع از

 ، در صفحه بعد نمونه ای از طرح درس آورده شده است.آن

 
 

 

 طرح درس:فرمت نمونه 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 طرح درس نیتدو یراهنما

(lesson plan) 

 

 
 EDOواحد  -دانشکده پزشکی
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 عسگر آرمونكننده:  نیتدو
یده پزشکدانشک یمسئول دفتر مطالعات و توسعه آموزش پزشک كارشناس  


