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  ي هعارفاني  هـرد و انديشـش اساتيد دلسوز، به خـبه علم و دان ،دـمن هلاقـاي عـه انـداكاري انسـف
ده ـان زبـاسـلاش كارشنـو تتكلف  لان بيـامـع ي  هدانـرمنـل هنـبه عم ،اموش و پركارـمحققان خ

  .ه استـمواره وابستـه

  )ي بهورز ويژه(آميزشيهاي  ايدز و بيماري /وي آي اچراهنماي آموزشي ي حاضر تحت عنوان  مجموعه
هـاي علوم پـزشكي،  ي دانشگاه ارتقاي دانش بهورزان عزيز و با همكاري كـارشناسان زبدهجهت 

ي شبكه و ارتقاي سـلامت و بـا حمـايت دفتـر صنـدوق  ها و مركز تـوسعه مركز مديريت بيماري
  .است جمعيت سازمان ملل متحد در جمهوري اسلامي ايران تهيه شده

 نظران و ام صاحبـاي تمـتقادهنا ا وـشنهادهـا، پيـنظره ا از نقطهـه اريـمـريت بيـديـز مـركـم
 ،نـرايـد؛ بنابـكن مي درماني استقبال  ـ رايي امور بهداشتيـآموزشي، پژوهشي و اج كارانراند دست

  .رماييدـف اريـي و پژوهشي يمون علـخواهشمند است اين مركز را درجهت بهبود كيفي مت
     

  
  »مهدي گويا دكتر محمد«
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  فتارگ يشپ
اي ـه اعي، گروهـات اجتمـام طبقـراي تمـب هـا اريـبيم رينـاتـاز آشن ييكدز ـاي ،درحال حاضر

اهيت ـم وش ـدايـگي پيـچگون رحـطو  استا ـدنيمختلف نهادهاي سياسي كشورهاي  بهداشتي و
رآن داشت ـب را اـاري مـوژيك اين بيمـولـدميـتحولات اپي اـام. دـگنج مينن بحث ـاي اري درـبيم
روه ــه گـا بـور مــكش دز درـاي گـيـري همـه .مـاشيـب هـدز داشتـاري ايـمـبي هـو بـكردي نـروي تا
البته  .دود استـمح) درـواد مخـمزريقي ـتان ـدگـكنن رفـمص ويـژه به(امعهـراد جــاصي از افــخ
نشده،  تماس جنسي محافظته ـرخطر ازجملـاي پـارهـرفت و هـا ادتـعلت داشتن ع ـهروه بـن گـاي

اي ـه ستمـوشش سيـارج از پـخ ي درـدگـزن و  گـرنـس وزن وـسرـس از ركـمشت ي هادـفـاست
   .دـسازن مي تري مواجه عظيمهاي خطر اـامعه را بـج، درماني  ـ بهداشتي

ن ـدست رفت ه ازـه بـك يـاعي سنگينـاجتم ـ اديـار اقتصـحميل بت و ايدزبار بيماري  باتوجه به
وزش ـآم دررب آن ـار مخـآثايت ـدرنه، و ودـش رميـا منجـشورهد كـارآمـك وان وـنيروهاي ج

ازمان ـسوجه ـورد تـدز مـاياز ري ـپيشگي كنترل و، توسعه عت وـاورزي، صنـرورش، كشـپ و
ها دلار صرف اين  ميليون هـسالان وده وـرتبط بـالمللي م هاي بين ناسازم تمام و داشت جهانيـبه

  .ودـش يـا مـه برنامه

ري ـيشگيپ دز وـلايان به ايـان مبتـبت و درمـراقـار سنگين مـبسي ي هـزينـرفتن هـرگـبا درنظ
 در اريـن بيمـري از ايـرل و پيشگيـراي كنتـبزينه ـه  رفـص اًـقطع ،اريـن بيمـآسان اي اًـنسبت

 معضل اعتياد توجه بهبا. تر خواهدبود بخش است بسيار اثر كمامعه ـج ونت درـوع عفـكه شي زماني
 ي نوجوانان وـافـاهي كـدم آگـر عـرف ديگـو از ط و رفتارهاي جنسي پرخطر ايرانسراسر  در

ر ـت ريعـه سـرچـد هـايـ، بدزـاي اريـاظت از بيمـحف ري وـال و پيشگيـاي انتقـه ان از راهـجوان
هش هاي كا ازجمله سياستايدز، / وي آي اچ رل عفونتـكنت ري وـوري پيشگيـامع كشـج ي هـبرنام

  .درآيـداجرا  هـآسيب ب

  
»كنندگان تهيه«
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  مقدمه
اط كشور، لزوم ـاقصا نق معيت درـراكندگي جـو پ همعاتمام آحاد ج باتوجه به گستردگي ايدز در

. دشـو كارميـيش آشـيش از پـداشتي بـهاي به رده ي ههموي ـگسترده از س جانبه و آموزش همه
اي بهداشت تا ـه انهـي خـطح يعنـس ترين پـاييني از ـداشتـوح بهـدرگيرشدن تمام سط بنابراين،

  . امري گريزناپذير است ،وزش پزشكيـان و آمـيعني وزارت بهداشت، درم بالاترين سطح

،  رينـت وان اصليـعن ـهورز بـاركت بهـ، مشاست يتوجه بيشتر ي چه شايسته آن، براين اساس
ر ـطيـر خـن امـن ايـرفتـگ دسته ـبهت ـي جـداشتـبهي  رهـهـن مـريـت اديـيـبن ن وـريـت ديــكلي

سيستم شبكه  دز درـاري ايـپيشگيري بيم هاي ادغام كنترل و رنامهـاست بـسي بنابـراين،. است
  . است شدهبراين اساس طراحي 

ه ـاد بينش صحيح نسبت بـدز و ايجـاد ايـام ابعـا تمـبهورز ب كردنآشنا ،مجموعهاين هدف 
ا ـراد بـايي افـاسـاهش آسيب، شنـاي كـه عاليتـاسب جهت فـازي منـبسترس اري وـن بيمـاي

 اوره وـام مشـجهت انج ،رـالاتـطوح بـه سـا بـه ارجاع آن ورز وـوسط بهـرخطر تـاي پـارهـرفت
  . است وي آي اچ ي ـهش داوطلبانـايـآزم
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   كليات: اولفصل 
  
  

  AIDS(2(و بيماري ايدز 1)HIV(وي آي تعريف عفونت اچ
ايـن  . گوينـد  مـي  وي آي اچ ويـروس ايدز يك بيماري عفوني واگيـر اسـت كـه بـه عامـل ايجـاد آن       

هـا در خـارج از    ويـروس  ولاًـاص ـ. اسـت  دهـش ـ اقتبـاس حروف نام لاتـين ويـروس    نام از ابتداي
 ــ  ــه ادام ــادر ب ــده ق ــلول زن ــتند ي ـهس ــات نيس ــلول. حي ــه  يكــي از س ــايي ك ــوي  آي اچه  رايـب

ايـن ويـروس در   . اسـت بـدن انسـان    يدـاي سف ــه ـ گلبـول ، ه آن احتيـاج دارد ـات بـحي ي ـهادام
الكـل،  (كننـده  ضـدعفوني واد ـم ـ و در مواجهـه بــا  ) اي زنـده ـه ـ سـلول  ارج ازـخ ـ(خارج از بدن

  . رود ازبين مي راحتي ، در مـدتي كوتاه و بهو حرارت...) وايتكس و 
  

  شود؟ چگونه وارد بدن مي وي آي اچ
 ـ اين اساسزا بر هر عامل بيماري  ـ  ـكه ب از يـك   ،باشـد  علاقـه داشـته  ميزبـان  دن ـه كـدام قسـمت ب

نهايـت  دروي  آي اچهـدف  ه ـجـا ك ـ  از آن. شـود  يا چنـد راه مخصـوص بـه خـود وارد بـدن مـي      
 ـ اسـت  خـون انسـان  د ـهـاي سفي ـ  هايي مثل گلبـول  دسترسي به سلول تـرين   كوتـاه د از ـ، پـس باي

. ل زنـدگي ايــن ويــروس اســت ـاي ســفيد بهتــرين محـــه ـ گلبــول. دن شــوخــو وارد ممكـن  راه
باعـث   اسـت  ممكـن  ،باشـد  وجـود داشـته   آلـوده بـه ويـروس    دـول سفي ــه گلب ــك ـ جار ـپس ه

ــاني خــون و . ودـانتقــال بيمــاري شــ ــابراين، زم ــودهبن ــه اچ ترشــحات آل  اســت ممكــن وي آي ب
   .دـداكنـي پيـرسـفيد دسته بتواند به نوعي به گلبول سـود كـانسان ش باعث عفـونت در

  

                                                 
1. Human  Immunodeficiency Virus )سيستم ايمنينقص ويروس (  

2. Aquired Immuno Deficiency Syndrom )نشانگان ضعف سيستم ايمني اكتسابي(   



    كليات  :فصل اول
 



١۵

+ 
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  : عبارتند از وي آي اچ هاي انتقال طور كلي راه به
 آلوده؛ هاي خوني وردهآخون و فر .1

 نشده با فرد آلوده؛ محافظت هاي جنسي تماس .2

  .فرزندبه  آلوده مادر .3
 ايـن هـلا بـر ابتـامعه درمعرض خطـراد جـاف تمـام وي، آي اچال ـاي انتقـه ه راهـباتوجه ب

ا درنظر ـا بـام دارد،ناختصاص  از افراد اصيـروه خـچ گـهي بـهو اين بيماري  هستندت عفون
  : دـطر هستنـرض خـن درمعـريـايـهاي انتقال بيماري افراد ذيل بيش از س رفتن راهـگ
  ؛كنندگان تزريقي مواد مخدر مصرف .1
س ـنـا جـنس يـجـمـه(لفـختـراد مـا افـده بـشـن ظتـافـحـنسي مـط جـه روابــرادي كـاف .2

  ؛دـدارن) الفـمخ
 ؛ونـرر خـان مكـدگـكنن افتـدري .3

 .شدها شركاي جنسي افراد ذكرـر يـهمس .4
  
  آلوده هاي خوني وردهآخون و فر .1
 اسـت عفونـت   ممكـن  ،بـا خـون فـرد ديگـري تمـاس پيداكنـد       وي آي اچخون فرد آلوده بـه   رگا

امـا درحـال حاضـر     .شـود  ي منتقـل اسـت بيمـار   نيـز ممكـن  در زمان انتقـال خـون   . دهد را انتقال
ــران ــون  ،در اي ــام خ ــدا  تم ــاي اه ــه اچ  يه ــودگي ب ــال آل ــر احتم ــابي وي آي ي ازنظ ــده، ارزي  ش

اگـر خـون   . دـرس ـ داقل مـي ـح ـ ايـن خطـر بـه   پـس   ،شـوند  نمـي  بـودن اسـتفاده   درصورت آلـوده 
آلـودگي   اسـت  ممكـن  ،رد سـالم شـود  ـون ف ــبـه هـر روش ديگـري وارد خ ـ    وي آي آلوده بـه اچ 

ــا رعايــت اص ــنيــز كــه ايــن حالــت  كنــد نتقــلرا م  كمتــرداشتي ـول بهـــدر زنــدگي روزمــره ب
سـپس فـرد    دهـد و  انجـام  بـا سـرنگ   وي تزريقـي  آي بـه اچ  آلـوده  ردـر ف ــاگ ـ ولي. افتد مي اتفاق

ــ ديگــري بلافاصــله ــه خــون سر ا همــان ســرنگ وـب ــه خــود  ،ســوزن آغشــته ب ــب ــد  زريقـت كن
ــه ــوده كــه خــون طــوري ب ــ آل ــرد دوم شــودـرنگ وارد خـــســ اـدر سرســوزن ي احتمــال  ،ون ف

  . ودـب واهدـالا خـب فـرد دومابتلاي 
خراش يا  وي آي اچ ون آلوده بهـه خـه بـز آغشتـتي وكـهر جسم برنده و ناگر با  ،ين ترتيبا به

الي ـاعماگـر  بنابراين، .شـود است ويـروس منتقل ايجادشـود، ممكنالم ـرد سـبريدگي در بدن ف
كي ـپزشـدانـات دنـدمـي و خـه، جراحـختن  وش،ـردن گـك وراخـامت، سـجـالكوبي، حانند خـم
 يـاد ـهب. دـاشـراه بـروس همـال ويـر انتقـا خطـب است ممكن ،شود ل غيراستريل انجاميـاـا وسـب

13
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ل ـده مثـكنن ونيـدعفـواد ضـمو رارت ـح اـب در تمـاس دنـوي در خارج از ب آي اچ، باشيد داشته
از . داردـطري نـز خـل و تميـريـل استيـاين اعمال با وسا انجام. رود ازبين مي سرعت بـهتكس واي
از  هـا تعداد زيـادي از آن د وـكنن نمي هداشتي را رعايتـزريقي اصول بـن تاادـجا كه اغلب معت آن
 وي آي چاار ـطر انتشـخ بنابرايـن، ،كنند مي ادهـرك استفـصورت مشت هسوزن بسر رنگ وـك سـي

انتشار در  هـاي شـايع راهيكي از هميـن دليـل، اعتيـاد تزريقي  بـه. روه بسيار زياد استـدر اين گ
   .است ايـرانا ازجمله ـعضي كشورهـب

  
  نشده با افراد آلوده محافظت جنسي هاي تماس. 2

 ـ      ـ دارد،ول سـفيد  ـادي گلب ــيكي ديگر از مايعـات بـدن كـه تعـداد زي . رشحات جنسـي اسـت  ـت
ده آلـوده بـه ايـن ويـروس اسـت و      ـش ـ او وي وارد بـدن  آي س ترشحات جنسي فـردي كـه اچ  پ

 باعـث انتقـال   اسـت  ممكـن اط تناسـلي فـرد سـالم تمـاس پيداكنـد،      ـا مخ ــاين ترشحات ب اگـر
وي در تمــاس   آي عنـوان مثـال، همسـر يـك معتـاد تــزريقي آلــوده بــه اچ         بـه  .ودـش وي آي اچ

ـــه   ـــا هـــمسر خـــود ب ـــوده خـواهـدشـــدجـــنسي ب ــ .ايـــن ويـــروس آل ـــادآوريه ـلازم ب  ي
را وي  آي اچ الـخطــر انتقــ در دســتگاه تناســلي،  ه التهــاب و عفونــتـونـــرگـود هـوجــ ،اســت

ــ ـــدداد  زايشـاف ــ. خـواه ـــتم ـــاس جن ـــسي در بسي ــايع ـاري از كش ــا از ش ــرين  ورهاي دني ت
ــار اچ  راه ــاي انتش ــت آي ه ـــري از   .وي اس ـــن راه پيشگي ـــق  بهتـري ـــروس ازطـري ـــال وي انتـق

  .ي صحيـح از كـانــدوم است تماس جـنسي، استفـاده
  

  فرزندبه  آلودهمادر. 3
ــال   ــال انتق ــه  وي  آي اچبيشــترين احتم ــوده ب ــادر آل ـــداز م ـــ، در اواخــفرزن ـــر زم  ،ارداريـان ب

ــه ــيردهي   ب ــان و ش ــام زايم ــوگيري از  . اســتخصــوص هنگ ــال، جل ــن راه انتق ــگيري از اي پيش
درصــورت بــروز بــارداري، پيشگيــري دارويــي بـــا ســه  . مثبــت اسـت  وي آي اچي زنــان بـاردار 

از مـــاه چهـــارم ضــــروري ) زايـــدوودين، لاميـــوودين و نلفينـــاوير (داروي ضدرتروويروســـي
ــه جـــا كـــه انتقــال  عـــلاوه، از آن بــه. شـــود مــي صـــورت ســزارين توصــيه اســت و زايمـــان ب

، نـــوزاد بـايـــد حتـــماً بـــا شيـــرخشك تغذيـــه اســت ازطريــق شــيردهي نيــز ممكــن وي آي اچ
شـــــود و بـــــلافاصله پـــــس از تولــــد تحــــت درمـــــان پيشگيـــــري بــــا داروهـــــاي 

  .ضدرتـروويـروسي مـزبـور قـرارگيـرد
  

  :ها نكته
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  :شود نمي هاي زير منتقل ويروس ايدز به روش
 ساير روابط  يدن ودادن، بوس سفري، دست صحبتي، هم كاركردن، هم با هم مانند هاي عادي تماس

   ؛وس و تاكسيـوبـك اتـدن در يـوارشـانند سـ، ماجتماعي

 ؛والتـر و تـام، استخـرك از حمـي مشت استفاده  

 ؛لباس، پوشاك، پتو و رختخواب  

 ؛راتـعطسه، سرفه و نيش حش  

 رقـك، عـزاق، ادرار، اشـه، بـانـه و زنـردانـحات جنسي مـرشـا تـب سـالم وستـاس پـمـت 
 .ي فـرد آلـوده بـه ويـروس دهـات معـويـحتـم و

زطريــق تمــاس بــا ويــروس موجــود در اتنهــا  ايــن ويــروس ود كــه انتقــالـشــ يــادآوري مــي
 ــي جنسـي و تغ  حات آلـوده ش ـخون، تماس مخاط بـا تر   ـ  هـذي  ــا شـير م ـ ـي كـودك ب وده ـادر آل

 . سر استـروس ميـه ويـب
  
  
  
  
  
  

  
  افتد؟ مي وي به بدن چه اتفاقي آي پس از ورود اچ

بــراي دن تمايــل دارد و ـد بـــاي سفيـــهــ گلبــول ماننــدهــاي خاصــي  بــه ســلول ايــدز ويــروس
 ـ. شــود  هـا واردمـي   رشد و تكثير خود به اين سلول  بـه داخـل  ايـن ويـروس    ،ه عبـارت ديگـر  ـب

 اسـت، درسـت ماننـد    موجـود   ايـن ازبـين بـردن    هـا  ي آن هشـود كـه وظيف ـ   مـي وارد يهـاي  سلول
   .ي سـربـازان آن ارتـش و جلـوگيـري از مبـارزه يك كشوردشمن در ارتش  نفـوذ

 ـ  عوامـل بيمـاري   بيشـتر اين ويروس برخلاف  خـودي خـود موجـب تخريـب      هـزاي عفـوني ب
اي ـه ـ هـاي سـفيد تـا مـدت     و پـس از ورود بـه گلبـول    شـود  هاي بـدن نمـي   و يا صدمه به بافت

چ ـد و هيـــمانــب اقيـدن بـــدر بــاســت بــدون هــيچ تخريبــي  ممكــن) ســال 10ي ـحتــ(طــولاني
هـا بـراي    ايـن سـلول   از ،گلبـول سـفيد   بعـد از جـايگزيني ويـروس در   . دـي هم ايجادنكنـعلامت

ي خـود را  يآرام كـارآ  ايـن ترتيـب گلبـول سـفيد آرام     كنـد و بـه   مـي  تكثير و بقـاي خـود اسـتفاده   

ود، ـش نمي لـره منتقـروزم ول وـروابط معم ريقـازط ويـروس ايدز هـك نـباتوجه به اي
ط ـدر رواب ،دــدز دارنـاري ايـمـيـا بـد و يـهستنآلـوده  وي آي اچه ـه بـرادي كــاف

ا ـه آن ازيـسداـازي به جـني  ه وـداشتـن نـريـايـراي سـري بـاعي خطـول اجتمـمعم
  .ران نيستـگـاز دي
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بــدن  بــار يــك ميكــروب ديگــر وارد اگــر ايــن درايـــن صــورت،. شــود ازدســت داده و نــابودمي
  .كنـد تـواند با آن مبـارزه ، گلبـول سفيـد نميودش

دهـد،   مـي  ويـروس نشـان   ايـدز و واكنشـي كـه بـدن نسـبت بــه ايـن        ويروس بنابراين وجود
در خــون بــادي  آنتــي نــام بــهاي  بعــد از مــدتي مــاده .شــود مــين در بــدن علامــت بــروزموجــب 
ــح ــي ترش ــه  م ــود ك ــز    ش ــاده ني ــن م ــور اي ــادنمي حض ــي ايج ــد علامت ــي  ،كن ــخيص دول ر تش

در  ايـدز  ويـروس  ،خيلـي طـولاني   در زمـان  ،ايـن ترتيـب   بـه . كنـد  مـي  ه ما كمـك ـآزمايشگاهي ب
 ي همرحل ـ«بـه ايـن مرحلـه     .دهـد  نمـي  نشـان علامتـي  گونـه   هيچ اوا ـام ،وجوددارد فرد آلوده بدن

در ايــن مرحلــه، فــرد بيمــار نيســت و مثــل ســاير افــرادي كــه در  . گوينــد مــي »بــدون علامــت
 ـ    مـي  طبيعي زنـدگي  طور بهد جامعه هستن توانـد   وددارد و مـي ـدن او وج ــكنـد، امـا ويـروس در ب

ــل    آن ــران منتق ــه ديگ ــي ب ــحات جنس ــون و ترش ــق خ ــد را ازطري ــطلاحاً  .كن ــن دوره اص  در اي
ــه اچ«گوينــد  مــي ــوده ب ــرد آل ــدون علامــت وي آي ف ــ .اســت »و ب ــدريج و پــس از گذشــت  هب ت
ســفيد، بــدن قــدرت مقابلــه در برابــر ســاير  هــاي تعــداد گلبــول ي ويهــا بــا كــاهش كــارآ ســال

زاي ديگـري بـه بـدن     اگـر عامـل بيمـاري    در ايـن زمـان،  . دهـد  هاي عفوني را ازدست مي بيماري
ــووارد ــولش ــفيد  د، گلب ــاي س ــروس  (ه ــت وي ــير دس ــربازهاي اس ــي) س ـــت نم ـــوانن  ي هد وظيف

 ـ دهند، بنـابراين  را انجاممحافظتي خود  ت و ميكـروب  نيس ـ واكنشـي هـيچ  انجـام  دن قـادر بـه   ـب
هـاي غيرعـادي    نااي عفـوني و سـرط  ـه ـ در ايـن مرحلـه بيمـاري   . تواند انسان را ازپـا درآورد  مي

 هـاي سـفيد كـاملاً    ي گلبـول يوقتـي كـارآ  . كننـد  زايـي پيـدامي   بيماري در بدن فرد فرصت رشد و
كردنـد و خيلـي    هـاي سـاده ايجـادمي    هـايي كـه در حالـت عـادي بيمـاري      ميكـروب  ،ازبين رفت

ـــد، مــان مــيدرزود  ــد  مــي كــه حتــيرده كــ هــاي شــديدي ايجــاد عفونــت شـدن ــه مــرگ توان ب
هـاي عفـوني    ه در اصـل بـا علامـت انـواع بيمـاري     ـك ـ از بيماري ايــدز  به اين مرحله. منجرشود

 فــرد در ايــن مرحلــه اصــطلاح در د و ـوينـــگ مــي »بيمــاري ي همرحلــ«شــود  مــي همــراهديگــر 
  .است دهـش »دزـه ايـمبتلا ب«

  
  داد؟ وي را تشخيص آي توان آلودگي به اچ مي چگونه
اي از بيمـاري   هنابـدون علامـت هـيچ نش ـ    ي هدر مرحل ـ ،شـد  قبـل اشـاره   مبحثطور كه در  همان

 افيــان اوراط راي فــرد وـايــن مرحلــه، تشــخيص آلــودگي بــه ويــروس، بــ پــس در ،وجودنــدارد
. نيسـت   تشـخيص  بـل قا وي از روي ظـاهر فـرد   آي ابـتلا بـه عفونـت اچ    يعنـي  .غيرممكن اسـت 

ــ ،بعــد از ورود ويــروس ،شــد اشــاره نيــز طــور كــه قــبلاً همــان ــام  اي بــه مــاده تــدريج هبــدن ب ن
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اسـت و بـه     تشـخيص قابـل  هـاي آزمايشـگاهي در خـون     كـه بـا روش   كنـد  توليـدمي  بـادي  آنتي
فـرد هـيچ علامـت     ،بـدون علامـت   ي هپـس در دور  .بـرد  بـه آلـودگي فـرد پـي     توان كمك آن مي
همـين خـاطر    بـه ، تـدريجي اسـت  بـادي   آنتـي ترشـح  . ايش او مثبت اسـت ـاما آزم ،دظاهري ندار

ــد از ــروس ورود بع ــه وي ــي   ب ــطح آنت ــه س ــاني ك ــا زم ــدن ت ــادي ب ــون در ب ــل   خ ــد قاب ــه ح ب
ــدازه ــري  ان ــين  ،برســدگي ــا  2ب ــه ت ــاه 6هفت ـــوجــ فاصــله م ــه ب  »دوران پنجــره«ه آن ـوددارد ك
 بــاليني علامــتآلــوده  فــرد ،يــروس در بــدنو ، بــاوجود حضــوردر دوران پنجــره. دـوينـــگ مــي

  .نيستثبت ـم او  ايشـدارد و آزمن
  وي يا مبتلا به ايدز چه بايد كرد؟ آي اچ و درمان فرد آلوده به براي مراقبت

روس ـو وي شدهـن تهـاخـدز سـايروس ـل ويـامـردن كـن كـك راي ريشهـي بـچ دارويـهي ونـاكنـت
 .دكـركن  هـوان ريشـت ريقي نميـچ طـه هيـب رارد ـدن يك فـبد ـاي سفيـه گلبول هـده بـشوارد

 به ايدزان ـول عمر مبتلايـوان طـت يـآن م رفـمص اـوددارد كه بـي وجـداروهايال ـدرعين ح
بـاتـوجـه بـه گــران بـودن ايـن داروهـا، . ردـهتر كـا را بـه كيفيت زندگي آن تر و ولانيـرا ط
 .دشـو  مي هـوصيـت هدـش ) ايدز(اريـبيم ي ـهرحلــوارد م ردـفاني كه ـزم ها از آن مـرف منظـمص

 : ودـش هـتوجذيل بايـد  ـهلامت هستند از دو جنبـبدون ع ي هافرادي كه در مرحلبه 
  
  رواني  ـ   هاي روحي مراقبت. 1

 و موجـب طـرد   نيسـت هسـتند كـه مـورد پـذيرش جامعـه      مبـتلا   ياين افـراد بـه بيمـاري مزمن ـ   
 ـ   دليـل  بـه ايـن بيمـاران    .شـود  ميها  آن روانـي   ـ ـ  شـرايط روحـي  در دنامي ـوحشـت از ننـگ و ب

ــد ــاعدي قراردارن ــوياز . نامس ــر،  س ــترديگ ــت اچ   بيش ــين عفون ــاوت ب ــراد تف ــن اف  ووي  آي اي
 ـ همـين دليـل   بـه  ،داننـد  ايـدز را نمـي  بيماري  زنـدگي  كننــد كـه    گمـان مـي  ، ا شـروع آلـودگي  ـب

 ـ ه وديرس ـها بـه پايـان    آن  و هـاي اصـولي   انجـام مشـاوره   ،بنـابراين  .شـوند  مـي نااميـد  شـدت   هب
وي و  آي تفـاوت بـين ابـتلا بـه عفونـت اچ      فهـم  در پـذيرش بيمـاري و   براي كمك به فـرد  دقيق

 هدـبـه افسـردگي دچارش ـ  فـرد  اسـت   ممكـن  ،صـورت  درغيـر ايـن  . روري اسـت ـض ايدزبيماري 
  .دـويي برآيـج امـدد انتقـدر ص يـحت يا د ونــزبـشي ـودكـخه ا دست بـو ي
  
  هاي پزشكي مراقبت. 2

ــرد   ــدن ف ــاعي ب ــه اچسيســتم دف ــوده ب ــ وي ضــعيف آي آل ــس ،دهـش ــتلا پ ــان اب ــ يامك ه ـوي ب
 ردـفــهــم ه ـهــايي اســت كــ ســل يكــي از بيمــاري. وني ديگــر زيــاد اســتـاي عفـــهــ بيمــاري

 ــايـن اف ـ . كنـد  و را تهديـدمي ارافيان ـاط ـهم و  وي مثبت آي چا  ـ  تتح ـ د دائمـاً ـراد باي وده ـنظـر ب



  )ي بهورز ويژه(هاي آميزشي ايدز و بيماري/ وي آي اچراهنماي آموزشي                                   



٢٠

+ 

+ 

ــي ــوند و بررس  ــ ش ــورت ل  ــ  ، زومـو درص ــان ساي ــا درم ــگيري و ي ــراي پيش ـــب ــا ونتـر عف  ،ه
ــ ــرا  ازـداروهــاي مــورد ني ـــك افتـدري ــ. دـنن ــو  مناســب، ورزش ي هتغذي وب از ـخــ ي ـهروحي
  .دـدز هستنـاري ايـبيم ي هلـخير ورود به مرحأـساير عوامل مؤثر در ت

  
وني ـاي عفـه اريـر بيمـايـه از سـي دارد كيـاـه يـژگـه ويـچ وي آي اچ تـونـعف
  است؟ هشـد ـمايـزمت

 ـ   مـي  هايي منتقل اين بيماري از راه تمـاس  (اسـت ارتبـاط   در ا رفتارهـاي پنهـان انسـان   ـشـود كـه ب
ــاد تزريقــي و جنســي ــ ،)... ، اعتي ــر بيمــاري عفــوني دز عــلاوهـپــس اي ــاري   بيمــاري يــك ب رفت
ــاري بيمــاري بيشــتر چــون .اســت ــدعاملي هســتند هــاي رفت ــرل آن ،چن ــا كنت . اســتدشــوار  ه
 ـ ا خصوصـي ـاين بيماري بارتباط  ،ازطرفي كـه افـراد    شـود  مـي  باعـث هـا   نارين رفتارهـاي انس ـ ـت
ــتلا ــه مب ــي  ب ـــارهدرراحت ــد صــحبت آن ي ب ــ. نكنن ــدز اريـبيم ــ ي هدوريــك  اي ــتـب  دون علام
  :ستكه از دو نظر حـائـز اهميت ا )سال 10حدود (داردي ـار طولانـبسي

 .دـدارنـن اطلاعود ـودگي خـروس از آلـن ويـبه اي افـراد آلـوده% 90ش از ـبي .1

لامتي ـهيچ ع زيـرا ؛كنند مي ودگي عملـعنوان مخازن آل همتمادي ب ايـه سالي ـوده طـافراد آل .2
 .دـنكن مي  ودهـگران را آلـي ديـراحت هـبو د ـدارنـن

ــر ــ اگ ــ رايـب ـــاي ــ(رادـن اف ــبه ـك ــ اغل ــاعي، اقتصــادي ودر ســنين فع  )هســتند ... ال اجتم
ــرايط ــت   ش ــته وجــودمناســب جهــت مشــاوره و مراقب ــي ،باشــد داش ـــت م ـــوانن ــه  آن دون د ب ك

 اسـت  هــا  ق مسـلم آن ـه ح ــيـك زنـدگي سـالم و مفيـد ك ـ     ازباشند،  داشتهخطري براي جامعه 
 ــه ـ راه. اسـت  دهـنش ـ هـساخت ـون واكسـني جهـت پيشـگيري    ـتاكن ـ. منـد شـوند   بهره  ي هژـاي وي
ــ ـــانتق ـــال بيم ــ وزشـاري و آم ـــاي غيـه ـــراص ــه در ـولي ك ــاي  الـس ـــابته ـــداي اخت ـي شن
ــ ـــبيم ـــاري در س ــ هان دادهـطح ج ــن بيمـ ـ ،دهـش ــرا اري ـاي ــگ اجتمـ ـ  هـب ــوان نن اعي در ـعن
ــ ــا  رهنگـف ــيه ــ معرف ــرده ـك ــل هـو ب ــين دلي ــ ،هم ــ رادـاف ــدام رـكمت ــراي اق ــاي ب تشخيصــي  ه
 ــدر بي ـديگـر  وني ـاي عف ــه ـ وع بيمـاري ـجـب شي ـ ر موـكـه ايـن ام ـ  كنند  مي راجعهـم ان و ـن آن
 ــبيم ـ لـهمـين دلي ـ  بـه . ودـش ـ يـمه ـامعـراد جـر افـايـس دز از يـك بيمـاري عفـوني بـه     ـاري اي

كــه از آن  يياـا جـــتــ دهـشــ تبــديلادي، اجتمــاعي و بهداشــتي ـاسي، اقتصـــل سيـــيــك معضــ
  . ودـش مي ردهـام بـرن نـزرگترين چالش قـوان بـعن هب

تواننـد بـا ميدزـه ايـلا بـمبتافرادروزهـاما ام،اگرچه اين بيماري درمان قطعي ندارد  
  .دـدهن  به زندگي طبيعي خود ادامه ها مصرف داروهاي مخصوص، سال
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هـا، اصـول پيشگيري و شرح  هـدف: دوم فصل
  وظايف بهـورز 

 
 

ا ـارزه بـپيشگيري و مب ي ـهامـرنـول بـها و اص دفـا هـآشنايي ب) الف
   دزـاي/ وي آي اچ
ي انتقال اين بيمـاري، طيف وسـيعي از افـراد جـامعـه كـه در تمـام سـطوح  هاي ويژه علت راه به

ي مبـارزه بـا ايـدز را  گـروه هـدف بـرنـامه ،انـد و دستـرسـي بـه آنـان دشـوار است  پـراكنـده
گيري از نظام  مبارزه با ايدز، بهره ي هراي تقويت برنامـرين فرصت بـران بهتـدر اي .دهند مي تشكيل
بهداشت هاي  درماني كشور، خانه  ـ بهداشتي ي هدر نظام شبك. درماني كشور است ـ بهداشتي ي هشبك
رسي را به ـرين دستـد و بيشتـداشتي هستنـات بهـدمـخ ي ـهطح ارائـرين سـت ورزان محيطيـو به
ق ـاطـاري از منـداشت در بسيـاي بهـه هـانـه خـردم بـرسي مـدست هـمچنين. دف دارندـروه هـگ
  .ان استـشور آسـك
  

  :بهورزآموزشي  يها هدف
 .دـكن عريفـي را تـداشتـدمت بهـخ .1

 .دـكن عريفـرا ت ـهافتـي امـداشتي ادغـبه ي هامـرنـب .2

 .دـكن انـرا بي ايـدز /وي آي اچا ـارزه بـري و مبـپيشگي ي يـافته امـادغ ي هامـرنـب ياـه دفـه .3

 .كنـد انـدز را بيـا ايـارزه بـري و مبـپيشگي ي ـهافتـي امـادغ ي ـهامـرنـزاي بـاج .4
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  خدمت بهداشتي چيست؟
 ي هدـدهن هـد ارائـك واحـداشتي در يـك مشكل بهـل يـراي حـه بـايي كـه اليتـوع فعـه مجمـب
  .ودـش يـم هـداشتي گفتـدمت بهـود، خـش مي امـانج) داشتــبه ي هـل خانـمث(دمتـخ

اي ـدهـواح تـمامآن دنبال  هـكي و بـزشـوزش پـان و آمـلي وزارت بهداشت، درمـدف اصـه
اد، ـايج ،داشتـاي بهـه انهـي و خـايـهري و روستـاني شـدرم  ـ ز بهداشتيـراكـم نـظير ،حيطيـم

  .عه استـامـتندرستي در ج يحفظ و ارتقا
 ــك ـ ي اسـت كلاتـمش ـ بــا ه ـل ــابـدرستي، مقـاولين قـدم در راه حفـظ تن ـ   ي ـدرست ــتنه ـه ب

 ـ ها را در جامع ــه ـ نادرستي انس ــكـه تن ـ  مسـائلي  تمـام يعني  .دـانـرس آسيب مي كنـد   مـي  دـتهدي
ــيمبشنا ــه .س ــ ب ـــعن ــ ،الـوان مث ــيم درص ــاريـببين ــيوع بيم ــ د ش ــاي آمي ـــه ــين اف راد ـزشي در ب
 ـ؟ قدر اسـت ـعه چـجام  ـا علـت  ـي  ــمنج ـ زـآمي ـ اطرهـاي مخ ـــ ـارهــرفتواع ـان تياد در ـه اع ــر ب

 ؟شــود شـايـع مـيونه ـگـچچيست و بين جوانان 

  
  يافته چيست؟  بهداشتي ادغام ي هبرنام

و يـك يـا چنـد هـدف خـاص را       داردخـدمت يكسـاني    ي هه گيرنـد به چند خدمت بهداشتي ك ـ
   .ودـش يـم تهـگفافته ـي داشتي ادغامـبه ي ـهبرنام ،كند مي دنبال

ــه  در ــك خان ــت ي ي ــي    ،بهداش ــتي فراوان ــدمات بهداش ــرخ ــان و   نظي ــيون كودك واكسيناس
 ـ 1داتـس مادران بـاردار، اجـراي طـرح     الي و هـاي اسـه   اران مسـلول، كنتـرل بيمـاري   ـراي بيم ــب

  .شود مي ارائـه وششـه جمعيت تحت پـوزش بـآم و هاي تنفسي عفونت

 ،ن ترتيــبـايــ هـبــ .ودـشــ مــي هـارائــاص ـروه خ ــيــك گــ بــهبسـياري از خــدمات بهداشــتي  
ــ ـــر قـاگ ــدهد ـرارباش ــدمت  گيرن ــي خ ــ رايـب ــ فاده ازـاست ــك از خـه ـــر ي ــتيـدم  ات بهداش
 ـ .ودـش ـ مـي  تلـف  هــورز بم وقـت  ـو ه ـ اوهم وقـت   ،دـكن راجعهـار مـب يك راي جلـوگيري از  ـب
 دارد رااني ـت يكســـدمـــخ ي هدـرنـــه گيـدمت بهداشــتي كـــد خـــلاف وقــت، چنـــن اتـــايــ

   .دـدهن يـم هـروه ارائـه آن گـامه بـك برنـالب يـدر ق

 ؛يافتـه اسـت   بهداشـتي ادغـام   ي هسـال يـك برنام ـ   6مراقبـت از كودكـان زيـر     ،عنوان مثـال  به
 ـ خـدمات بهداشـتي كـه درجهـت حفـظ سـلامت وي لازم اسـت        تمامكودك  زيرا  ـ يـك  اـب ار ـب
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رل ـوط بــه كنتـــربـــر كــودكي بــراي دريافــت خــدمات مـاگــ مــثلاً. كنــد مــي راجعه دريافــتـمــ
ز ـهال نيـــد و اســكنـــ راجعهـداشت مـــبهــ ي هـد بــه خانـــايش رشـــاي بهداشــتي پـــهــ بيمــاري
ــ ورزـ، بهــباشــد داشــته ــه وي ـالي را نيـــاي اسهـــهــ ماريـرل بيـــه كنتـــخــدمات مربــوط ب ز ب

  .دكردـواهـه خـئارا
ــت اچ   ــيوع بســيار ســريع عفون ــه ش ــدز و وي آي باتوجــه ب ــاري اي ــر  و بيم ــاي پرخط رفتاره

ــا آن ــاد تزريقــي و اســتفاد ،مــرتبط ب ــين  رسوزن درـمشــترك از ســرنگ و ســ ي هازجملــه اعتي ب
پيشــگيري از  ي هدغــام برنامــا ،ن جوانــانـبيــ ز جنســي درـآميــ اي مخــاطرهـرفتارهــ ادان وـمعتــ
  .استر ـذيـناپ اجتنابآن رل ـدف كنتـدر نظام شبكه با ه ايدز /وي آي اچ

  
 ايدز /وي آي پيشگيري از عفونت اچ ي هيافت ادغام ي هبرنام هاي هدف

اي ـه ام فعاليتـه تمـاي ك هـگون ، بهدارداص ـدف خـي يك يا چند هـداشتـبه ي ـههر برنام
  .دوـش مي راحيـط اـه هدف دف ياـه آن هـيافتن ب ته درجهت دسـامـبرن
  

  :اجراي برنامه شامل يها هدف
 امعه درخصـوص  ـاهي ج ــريق افـزايش آگ ـ ـازط ـ ايـدز  /وي آي بروز عفونـت اچ  پيشگيري از

 ؛راه انتقال و پيشگيري از آن شناخت بيماري و

 اي ـر افراد با رفتارهـته بيشـايي هرچـاسـاري و شنـآميز مرتبط با بيم معرفي رفتارهاي مخاطره
 ؛بتـوي مث آي راد اچـرخطر و افـپ

  ــ ـــم ــان هرچ  ـــراقبت و درم ــوارد شن ــتر م ــ اساييـه بيش ــ دهـش ــ هـب ــت ـم ــود كيفي نظور بهب
 ؛رـش طول عمـزايـزندگي و اف

 ري، ـات پيشگي ــدمـي خ هـا ارائـب دزـاي اريـمـبي وي و آي اچ ونتـفـوع عـشيري از ـوگيـلـج
  .انـراقبت و درمـم

  

ونت ـفـري از عـشگيـپي ي ـهتـافـي امـادغ ي ـهامـرنـراي بـاج ي نـحـوه ول وـاص
  دزـاي /وي آي اچ

ــاس آن ــه  براسـ ــه در برنامـ ــه كـ ــام  چـ ــاي ادغـ ــ هـ ــت   ي هيافتـ ــگيري از عفونـ  وي آي اچپيشـ
كـه ابـتلا بـه ايـن عفونـت بـه انجـام رفتارهـاي پرخطـر خاصـي            ده و باتوجه به اينـش دهـگنجان

 ــرس ـ ر و اطـلاع ـآموزش مستم ـ وابسته است، ه عمـوم مـردم، افـراد بـا رفتارهـاي پرخطـر       ـاني ب
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 ــ ــرض خط ــ از ،رـو درمع ـــنيازه  ــ ي ـهاي اولي ــن برن ــتامه ـاي ــين، .اس ــراد   همچن ــايي اف شناس
، شناســايي هــا بــه آن ســرنگ و كانــدوم ماننــد دادنخــدمات كــاهش آســيب  ي هپرخطــر و ارائــ

هــاي مختلــف ازجملــه واكسيناســيون، خــدمات تنظــيم  مراقبــت ي ـهافــراد آلــوده و بيمــار و ارائــ
ـــخ ـــپ واده وـان ــل، لاكسيـروفي ــاريني  س ــتيس ك ــوني پنوموسيس ــورز  از... و  پنوم ــايف به وظ

  .ودـش امـانج مدون ي هاس برنامـور منظم و براسـط د بهـايـه بـك است
  :رتند ازعبا ايدز/ وي آي اچ پيشگيري از عفونت ي هراستاي اجراي برنام دروظايف بهورز 

رض ـرخطر و درمعـپ هايارـا رفتـراد بـردم، افـه عموم مـاني بـرس ر و اطلاعـوزش مستمـآم .1
  ؛ونـاي گوناگـه اده از روشـا استفـطر بـخ

  ؛رخطرـپ هـايراد با رفتارـايي افـشناس .2
   ؛هاي هميار مردمي ها و هسته مشاركت در تشكيل گروه .3
درصورت  و ز و يا در محلـركـدان تزريقي در ممعتا بهبارمصرف و كاندوم  توزيع سرنگ يك .4

   ؛رساني ياري  ي هتحت عنوان برنام OUT REACHصورت  به امكان
  ؛پرخطربا رفتارهاي و افراد  مثبت وي آي كاندوم به بيماران آميزشي و اچ دادن .5
راي ـب) بستن لـولـه در مـردان و زنـان(ارداريـري از بـپيشگي نـاي مطمئـه وزش روشـآم .6

  ؛)بـا حضور همسر(درصورت تمايل فـرد مثبت وي آي اچ رادـاف
ــادران اچ خشــكشير دادن .7 ــه شــيرخواران م ــه و مثبــت وي آي ب ــرتبط  آمــوزش ي ارائ هــاي م

  آلــوده؛ ادرانـبه م
 مثبت؛ وي آي اچ لولينـراي مسـب داتـسرح ـاجراي ط .8

درصـورت  زشك وـپوسط ـوي مثبت ت آي رد اچـباليني ف اي دوره ياه هري انجام معاينـپيگي .9
 ؛اييـاني روستـدرم  ـ يـداشتـارجاع به مركز به تمايـل فـرد

بـراي  بايـد  ه ـدرمـاني ك ـ  ياه ـ انجـام اقـدام   استاندارد درحـين تزريـق و   هاي ايت احتياطـرع .10
 ؛ودـش امـانج هـمسايرين 

ام ـهت انجـطر جـرخـاي پـتارهـه رفـكوك بـوارد مشـارجاع م درصـورت تمـايـل فـرد، .11
 ؛اييـاني روستـدرم   ـ يـداشتـه مركز بهـاوره بـمش

د ـان هـطر داشتـرخـاي پـارهـه رفتـوارد منفي كـم) ارجاع(پيگيري بعدي ،درصورت تمايل فرد .12
 ؛اييـاني روستـدرم   ـ ز بهداشتيـركـبه م

  .وطهـربـوزشي مـآم اني وـدرم   ـ گزارش اطلاعات خدمات بهداشتي ثبت و .13
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ــ ،شــد آنچــه اشــاره ــ فعاليــت ي همجموع ـــه ـــايي اســت ك ـــه يــك بهــورز باي  ي هـد در خان
هــا و خــدمات هميشــه  فعاليــت ي ايــن هالبتــه مشــخص اســت كــه همــ .دهــد امـداشت انجـــبهــ

 ــش ـ ارهـهـاي اش ـ  عاليتـر يـك از ف ـ ـه ـ. شـوند  مـي  بلكه براساس نياز ارائه ،شوند نمي انجام ا ـده ب
پيشــگيري و  ي هراســتاي برنامــدر  خــدمت ي هدـراد گيرنـــدف حــل يكــي از مشــكلات افـــهــ

شناسـايي  . شـود  مـي  شـرح داده ه در مبحـث مربوطـه   ـك ـ شـود  مـي  انجـام  وي آي اچكنترل عفونت 
ي پيشــگيري از  جملــه خـــدمات برنامــه ي هــر نــوع خــدمتي از جمعيــت هــدف، قبــل از ارائــه

ري ـات پيشگيـــخدمــ ي ئــهبــراي ارا ،عنــوان مثــال هبــ. ايــدز ضــروري اســت/ وي آي عفونــت اچ
ــوي  آي اچعفونــت  از ــ ،اـدر يــك روست  ـــابت ــد جمعيــت كــل روست ــادـدا باي ــان، معت ، انا، جوان

ــاران ــي، بيم ــ آميزش ـــاراد ـاف ـــايارـرفت ب ــر و   ه ــي پرخط ــايي... جنس ــده شناس ــپس  ش و س
شــده از  بــودن اطلاعــات دريافــت رازداري و محرمانــه .شـــود ارائــهخــدمات مــوردنظر بــه آنــان 

  .شـود ست كـه بـايـد تـوسـط بهـورز رعـايتافراد، از مـوارد بـااهميتي ا
  

   آشنايي با وظايف بهورز) ب
ي ادغـام پيشـگيري    هـايي كـه يـك بهــورز بـايــد درراستــاي بـرنــامه        در اين قسمت، فعاليت

ــدز در نظــام شــبكه  ـــايي داشــته  ـ ي بهداشــتي از بيمــاري اي ـــا آن آشن ـــاني كشـــور ب باشــد  درم
ــي ــي معرف  ـ م ــ ــس از آم ــه او پ ــود ك ــت ش ـــن فعالي ـــارت لازم اي ـــا را در  وزش و كســب مه ه
  .دهـد ي تـحت پـوشش خـود انجـام منطقـه
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  شناسايي افراد با رفتارهاي پرخطر : اولبخش 
ـــودگي بــه عفـــونت    ـــه رفتـارهـــاي پـرخـــطر خـــود درمعـــرض آل ــا توجـــه ب ايــن گــروه ب

تواننــد  رفتارهــا مــيدليــل ايــن  هستنـــد و درصـــورت آلــودگي بــه ايــن ويــروس، بــه وي آي اچ
جــا كــه بــا رعايــت مســائل بهداشــتي،  از آن. دهنــد آلــودگي را بــه افــراد ديگـــر جـــامعه انتقــال

ــه عفونــت اچ  ــودگي ب ــه آي پيشــگيري از آل ـــذير اســت، شنـاســـايي ايــن   راحتــي امكــان وي ب پ
هـــاي پيشــگيري، تغييــر رفتــار پرخطــر و يــا  ي آمـــوزش صــحيح و كــافي روش افــراد و ارائـــه

وي در ايــــن گــــروه و  آي آن، عـامــــل مــــؤثري در پيشـــگيري از آلـــودگي بـــه اچ تــــرك
 . درنهـايت انتشـار آن در جـامـعـه است

» طرـارهاي پرخ ــافـراد بـا رفت ـ  «، »رفتارهـاي پرخطـر  « هــاي  عبـارت   اري ايـدز ـدر بحث بيم
ــ »رض خطــرـدرمعــ«و  ـــت بهــورز  پــس. وردار اســتـز برخـــكرارشده و از اهميــت خاصــي ني
ي  كــارگيري واژه از علــت بــهد و ـايــن ســه عبــارت را بدانــهــاي  تعريــف ، ايــد قبــل از هرچيــزب

 ـايـن  ه ـاگرچ ـ .شـود خطر آگاه  ــدر هـر كش ـ بايــد   هــا  عريفـت راساس اطلاعـات مراقبـت   ـور ب
نظـــام مراقبـــت درحـــال حــــاضر ون ـا چــــگيـــرد، امـــ ورتـاپيـــدميولوژيك رفتـــاري صـــ

ــاري در كشـ ـ  ــدميولوژيك رفت ــ ورـاپي ــــوجا ـم ـــودن ـــدارد، ب ـــراي تع ــ ارتـريف عب اي ـه
  .ودـش مي ادهـفتا اسـات دنيـاز اطلاع ورـزبـم
  

   :بهورزآموزشي  يها هدف
  . دـبشناس طر راـرخـاي پـتارهـرف .1
   .دـرا بشناسطر ـرض خـرد درمعـف .2
  . دـرخطر را بدانـراد داراي رفتار پـاع افـسطوح ارج .3
  

  رفتارهاي پرخطر
   :متفـاوت است وي آي چابـرحسب راه انتقـال 

 ــ ــي پ ــار جنس ــ :رخطرـرفت ــي وـتم ــ  اس جنس ــده فاظتـح  ــ(نش ــدم استف ـــاده از كـع ) دومـان
 ـ  ـا دخـول بـراه بـهم  ـ ـركاي جنسـي متع ـ ـه ش ــردي ك ــا ف ــا افراد متعـدد يـا ب ا ـدد دارد و يـا ب

 . است هـطر داشتـرخـاي پـارهـرفت ي هفردي كه سابق
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اني ـردرمـيـارف غـراي مصـادآور بـواد اعتيـاده از مـفـاست :ادآورـواد اعتيـوني مـمصرف غيرقان
وب ـامطلـماعي نـواقب اجتـوارد عـلب مـي و در اغـي و روانـه وابستگي جسمـه بـنحوي ك هـب
 ي هادــفـش مهمي دارد، استـنق وي آي اچونت ـال عفـه در انتقـي كـايـارهـتـرف. 1ودـش رميـجـمن
 .است درـخـم وادـق مـزريـراي تــزار لازم بـر ابـايـو س گ و سوزنـرنـس ازرك ـتـمش

  
  2افراد با رفتارهاي پرخطر و افراد درمعرض خطر

 لاـوي و ابتــ آي ال اچـقـــالاي انتــــر بـطـــا خـهــ اي آنـارهـــتـه رفـي كـــاي جمعيتـــهــ گــروه
 ـــبيمبــه   ـ دزـاري اي  ـ    دارد الـاحتم ـ يعنــي  .راه داردـهم ـ هـرا ب  ي ـهوسيل ـ هـبـيش از يـك نفـر ب
  كننـدگان تزريقـي مـواد،    رفـر مص ــرادي نظي ــاف ـ .شـونــد  مبتــلا  وي آي اچوده بـه  ـرد آلـاين ف

راد ـروه اف ــ، در گ ـدارنــد نسي ـاس ج ــود تم ــرداني كـه بـا همجنسـان خ ـ   ـم ـ زنان خيابـاني و 
 . 3دـرنـگي يـرارمـطر قـخ معـرضدر

ــه ــه براســاس آخــرين اطلاعــات ب ــروز ب دســت آمــده، ب رخــي مشــكلات فرهنگــي و دليــل ب
راي هــيچ ـاي خــاص، لفــظ افــراد پرخطــر بـــهــ روهـرخي گـــبــه بــ نداجتمــاعي و نيــز انــگ ز

 ــخ ـمــعرض  راد درـجـاي آن اف ـ  بلكـه بـه   ،شـود  نمـي  كار بـرده  روهي بهـگ . رود ار مـي ـك ـ هـطر ب
خطــري تعلــق  معــرضبســياري از مــردم كــه بــه هــيچ گــروه خــاص در ،كــه ديگــر ايــن ي هنكتــ

. دـكن ـ ا را تهديـدنمي ـه ـ باشـند، خطـري آن   هـرفتـار پرخطـري داشت ـ  اگـر  كننـد   رميتصو ،دارندـن
هــا را درمـعــرض خــطر     هــاي خــاص جــمعيتي نيسـت كــه آن      امـا اين تعلـق بــه گــروه   
 ،درهــر حـــال. هــا اســت دهـــد، بـــلكه رفتارهــاي آن وي قـرارمـــي آي ابـتـــلا بـــه عفـونـــت اچ

در  را وي آي اچطر آلـودگي بـه   ـص بـا رفتارهـايي كـه خ ـ   هـاي جمعيتـي خـا    است زيرگـروه  لازم
ــا بيشــتر آن ــي ه ــ م ــ. شــوند د مشــخصـكن ـــاه ـــوع در برنـوضـــن مـميت اي ــزي هـام ــ ري اي ـه
  .  ودـش ر ميـاي آشكارت لهــداخـم

لا به ـابت و وي آي اچال ـر انتقـه ازنظـد كـگيرن رارميـروه قـن گـاي رادي درـاف :4افراد با خطر كمتر
اي ـتارهـاست در اين گروه برخي رف ه ممكنـرچـاگ. دـنداروسطي ـا متـكم يخطر  دزـري اياـبيم
در اين . ايدز منجر نخواهدشد گيري همهد، اما اين امر به گسترش ـاشـب ود داشتهـنيز وج رخطرـپ
 .ودـش نمي دهـوده ديـرد آلـر فـي ه لهـوسي هـر بـك نفـيش از يـلاي بـروه ابتـگ

                                                 
1. WHO lexicon of alcohol and drug terms, Geneva, 1999 
2. At risk people 
3. Effective prevention strategies in low HIV prevalence settings, UNAIDS/FHI, 2001 
4. Low risk people    
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 ـ :1)روسپيان زن يـا مـرد  (ديده ردان آسيبـا مـزنان ي  ــب  ــه زن ود ـش ـ يـم ـ هـرداني گفت ــا م ــان ي
بــيش از يــك (راد ديگــرـافت وجــه يــا معــادل آن، بــا افـــازاي دريــ ور مكــرر و درـطــ هـه بـــكــ
  . دارنـد) الـرواژينـال يا غيـواژين(نسيـاس جـمـت) سرـر و غير از همـنف

اسـت  خصي ـش ـ» وابسـتگي بـه مـواد   «منظــور از   :IDU(2(مخـدر  مـواد  تزريقيي  كننده مصرف
اي ـار از معياره ــه معي ــس ـ و  هـازگارانه داشت ــوءس ــال رفتـار مكـرر و س  ـس ـ دت يـك ـم ه بهـك
  :دـباش را داشتـهر ـزي
 ؛ دـداكنـپي 3روميتـم محـعلائ ،ادهـدم استفـال عـدنب هـب 

 ؛  دـباش هـداشت 4لـلائم تحمـع 

 ؛ديـي جـبكل طـرغم مش مصرف علي ي ادامه 

 ؛غليـاعي و شـلكرد اجتمـعم افت 

 ؛وادـدست آوردن م هـب اد برايـان زيـصرف زم 

 ؛ه مصرفـميل دائم ب 

 رفـا قطع مصـاهش يـر كـعدم كنترل ب. 

اه ـك مـدر ي  ور،ـزبـاي مـن دارابودن معيارهـكه ضم افـرادي :ي تزريقي كننده تعريف مصرف
  .دـباشن هـواد داشتـيق مزرـي ت هـابقـار سـب ل يكـداقـر حـاخي

اس ـرقراري تمـــه بـــبــ :MSM(5(دـاس جنســي دارنـــود تمـــمردانــي كــه بــا همجــنس خــ
راد ـامل افـــريف شـــايــن تعــ. ودـشــ مــي  ا همجنســان خــود گفتــهـردان بـــدي مـــسي مقعـــجنــ

ــ همجــنس. گــرا نيــز اســت و دوجــنس 6اگــر همجــنس ه ـگرايــان افــرادي هســتند كــه گــرايش ب
گرايــان بــه افــرادي  امـــا دوجــنس ،هــاي خــود دارنــد ا همجــنسـنســي بــاط جـراري ارتبـــبرقــ

كننــد و  مــي اط برقــرارـود ارتبـــا همجــنس خـــاص بـــرايط خـــدر شــ فقــطشــود كــه  مــي گفتــه
  .جنس استـيرهمـا غـول بـور معمـط هـادي و بـرايط عـدر ش ها  آن  اي جنسيـه تماس

ــ ــورز باي  ــ دبه ــناخت رفتاره ــا ش ـــب ـــرخطر در شناسـاي پ ــن دن ـان ــاي ـــرفتاره ــه م ردم ـا ب
اي ـهــ وزشـريق آمـــازطــ دـوانـــت مــي ارـايــن كــ. كنــد كمــك خــود تحــت پوشــش ي هـمنطقــ
 ـ چهره هـاي   ، برگـزاري كـلاس  غيرفعـال  طـور فعـال و   بـه گام گـرفتن خـدمات   ـچهـره در هن ـ  هـب

                                                 
1. Sex worker    
٢. Injection Drugs User  
3. Withdrawal syndrome  
4. Tolerance  
٥. Men who have Sex with Men  
٦. Homosexual  
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ي و ســـاير ـذهبــــم مـراســــركت در مـدارس، شــــمـــ و دـاجــــ، آمـــوزش در مسگروهـــي
  .ودـش امـانج اـه تمناسب
 مـانـنـدوزشي ـآم كـمـواد كــل و مـايــاز وس كانـدامـدرحوزش ـآمراي ــب دـايـورز بـهـب

  .دـكن ادهـره استفــيـر، پمفلت و غـوستـپ
 شـوشـــپ حتـتــ ي هـطقـــمنردم ــــي كــه از مـاختـــه شنـه بـــوجــــاتـب دـايـــورز بــــهـب
اي لازم را ـهــ وزشـآمــ زـنيــاص ـخــ طــور هبــومي ـاي عمـــهــ وزشــــس از آمـود دارد، پـــخــ
ــ ـــب ــا رفـه اف ـــراد ب ـــهــ و آن دـدهـــبطر ـرخـــار پـت ــه مراكــز مشـــراجعـــه مـا را ب  ي هاورـه ب

  .دـكن قــويـاري تشـتــاي رفـه بيماري
  

  رفتارهاي پرخطر  افراد با سطوح ارجاع
پــس  ،رادـده در افـــرخطر ذكرشـــاي پـــارهـــيكــي از رفت ي هاهدـبهــورز بايــد درصــورت مشــ

هــاي انتقــال و پيشــگيري، فــرد را بــا فــرم  راهو  آمــوزش اوليــه درخصــوص بيمــاري ي هز ارائــا
ــراي ارجــاع مربوطــه  ــه  ـتخصصــي و درصــ ي هاورـانجــام مشــب ــايش ب ــزوم انجــام آزم ورت ل

  .دـده اعـاني ارجـدرم  ـ يـداشتـهـمركز ب
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  هاي هميار مردمي  ها و هسته تشكيل گروه مشاركت در: بخش دوم
 ـ تركـح ـ ،هـاي مردمـي   ا و جوشـش ـه ـ ري كوشـش ـوامع بشـج تمامر د  لوـه ج ــي مثبـت و روب
 آنـان  خـود  يه گـاه ـك ـهسـتند  ايي ـه ـ نااي از انس ـ هـاي مردمـي زيرمجموعـه    گـروه  زيرا ؛است 

  .شـونـد مي همان مـشكل رفتارـنيز به نوعي گ
  

  :بهورز آموزشي يها هدف
  .دـدانـرا ب يـردمـيار مـاي همـه ا و گروهـه تعريف هسته .1
  .  دـدانـا را بـه روهـن گـاهميت اي .2

 ـ :هاي هميار مردمي ها و هسته گروه خاص ـط اش ــوس ــه تـود ك ــش ـ مـي  ايي اطـلاق ـه ـ ه گـروه ـب
اعي و ـغيرانتفــ ياـهــ ا هــدفـصــورت داوطلبانــه بـ ـ  بــهدولتــي حقيقــي يــا حقــوقي غير  

  .ودـش مي لـكيـرسياسي تشـغي
ــ بهــورز ــ دباي ــوزش ي هدر هنگــام ارائ ــد، تآم ــراد علاقمن ـــ، اف ــوذ د و ذيـوانمن ــ ينف ه ـرا ك

ــ  ـــتماي ــه همكــاري در زمين ــ ي هل ب ــازـخــدمات م  ــ(ورد ني ــوزش ب ــه آم ــروهـازجمل ــ ه گ اي ـه
كاري ـه همــــشناســـايي و بـــ ،دارنـــد...) ات كـــاهش آســـيب و ـخدمـــ ي هان، ارائــــهمســـ

 . كنـد قـويـروهي تشـورت فردي و يا گـص هب

  
   ؟دهد انجامتواند  يك تشكل چه كارهايي مي

 ؛ها ترين روش همگون خود با استفاده از ساده ي هآموزش به جامع 

  ؛ همسانويژه توسط افراد گروه  به  چهره به چهرهآموزش 

 ؛طرـرض خـا درمعـطر يـرخـپ ايـهارـرفت اـبراد ـي افـايـاسـه شنـكمك ب 

 ؛ارـوده و بيمـراد آلـنسبت به اف ايجاد نگرش مثبت در مردم 

 ــك در ارا ــكم ــل       ي هـئ ــدوم در مح ــرنگ و كان ــع س ــد توزي ــيب مانن ــاهش آس ــدمات ك خ
 . يـانـرس اريـات يـدمـخ

  .ومي استـمـع ، آمـوزشاـه كلـط تشـوسـده تـش هــوزش ارائـآم ي هوـحـن
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  رساني  آموزش مستمر و اطلاع: بخش سوم
 تمــام ي هدربــار و ودهـبــار ـ، بــاور و رفتــ تــرين ركــن ايجــاد فرهنــگ، نگــرش آمــوزش بنيــادي

. ي نيســتـبيمــاري ايــدز نيــز از ايــن قاعــده مستثنــ. موضــوعات جوامــع بشــري صــادق اســت
ــلاع  ـــوزش و اط ـــروه  آم ـــراي گ ـــاني ب ــا     رس ــراد ب ــردم، اف ــوم م ــف، عم ــدف مختل ـــاي ه ه

  .گيـرد مي هـاي گـونـاگـون صـورت رفتارهاي پـرخـطر بـا استفـاده از روش
  :دـباش هـژگي داشتـد ويـچن دـيـاب اي هـر زمينـوزش در هـآم
  .دـده وششـپ ادي راـراد زيـاف د وـصحيح باش .1
  .دـباش هـطابقت داشتـم ردمـرهنگ مـا فـب .2
  .دـاشـر بـمستم .3

  
  :بهورز آموزشي يها هدف

  .بداند تعريف بيماري ايدز را .1
  . را بداند ايدز هاي انتقال بيماري راه .2
  .را بداند ايدزبيماري  هاي عدم انتقال راه .3
 .ف آموزشي را بداندهاي مختل روش .4

 يوزشـاي آمـه اده از روشـا استفـب و كتـابن ـشده از فصل اول اي باتوجه به اطلاعات كسب
فعال صورت   هدرماني ب  ـ خدمات بهداشتي ي ههنگام ارائ ره درـچه به رهـمناسب ازجمله آموزش چه

ي ياـه كلاس هـاجدـمس و هـا ـهدرسـم دراردار ـان بـاص زنـاي خـه روهـراي گـ، بالـعـرفـغي و
ورز ـبه. شود تواند انجام اسبات نيز ميـاير منـس وزش در مراسم مذهبي وـضمن آمدر .نمايـد برگزار

راكت، ـمناسب ازجمله ت وزشيـآم ل و مواد كمكـايـوزش از وسـآم ي هدر ارائ تـاحـدامكان ـدايـب
   .1كنـد ادهـيره استفـپمفلت، پوستر، فيلم و غ

  

  

  

  

                                                 
ايدز / وي آي اچـربيان، فعاليت بـا جوانان و ترويج بهداشت تكنولوژي آموزش و ارتباطات، راهنماي م«براي كسب اطلاعات بيشتر به كتاب  .1

  .شـود ناشر، جمعيت هلال احمر استان كرمانشاه مراجعه» هاي مقاربتي و بيماري
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  هاي كاهش آسيب مشاركت در برنامه: هارمش چبخ
ــ وضوع اجتمــاعي كــه بــهـمــ هــر در ــ يـرارمـــديد قـوامع را مــورد تهـــوعي جـــن ار ـدهــد و آث

 ـ ،ي داردناپـذير  رانـآور جب ـ زيان  ــه ـ دنبـال روش  د بـه ـباي  ــايي ب  ــاشيم ت  ــا اي  ــن آث آور  انـار زي
دز و ـه ايـــوط بـــربـــحث مـدر بــ ،رتيبـن تـــيــا ـهبــ. مـيــكن ذفـا حـــيــ ور ـكمتــرا 
ـــرفت ــه آن  ـارهـ ــوط بـ ــر مربـ ــراي روش ،اي پرخطـ ــاي ك اجـ ـــهـ ــيبـاهـ لازم و  ،ش آسـ
  .استر ـذيــاپـن ابـنـاجت

  
  :بهورز آموزشي يها هدف

   .دـدانـب اهش آسيب راـك ي ـهامـو اهميت برنريف ـتع .1
  .دـدانـرنگ را بـس دادنل ـورالعمـدست .2
  .دـنداـح از كاندوم را بـصحي ي فادهـاست ي هوـنح .3
  .دـدانـده را بـش ادهـاي استفـه رنگـس ردنـن بـازبي ي هوـنح .4

ــراي  ــاهش آســيبب ــ هــاي ك ـــاشي از رفتـن ـــاره ـــاي پ ـــوزيع سـرخطر، ت ــكـرن ــ گ ي ار ـب
ــ صرف وـمــ كــه  بســيار مفيــد اســت ،مــواد مخــدر تزريقــيكننــدگان  مصــرفن ـدوم در بيـــكان

ــورت  ــت درص ــراي درس ــش  اج ــا پوش ــوزش  و ب ــافي و آم ــ ك ــحيح از آن ي هادـاستف ــا،  ص ه
 ـ    هاي آسيب  وي آي اچال ـال انتق ــد و احتم ـــ ـرس ل مـي ـداق ــح هـناشـي از رفتارهـاي پرخطـر ب
  .ودـش مي رـتكم رد ديگرـه فـب يردـاز ف

  
  سوزن و كاندوم سر ،توزيع سرنگ

 ـ ي همراجع با  ـ بهداشـت  ي هـمعتاد تزريقي به خان يـا   و يـك عـدد كانـدوم    ه روزـر س ــراي ه ــب
راي ـبــدد ســرنگ اســتريل ـعــ ســـه نيـــز و) دديـعــ 12(دومـكانــ اه يــك بســتهازاي هــر مــ بــه

شــده بــه  داده هــاي تحويــل البتــه تعــداد كانــدوم(گيــرد مــيدر اختيــار وي قرارمصــرف روزانــه 
ـــاراد ـافــ ــ اسـبراســ جنســي پرخطــر هـــايرفتار ب ـــني ــينـاز ف ــ هـشــود كــ مــي رد تعي ه ـروزان
  ).استاندوم ـدد كـه عـر سـداكثـح

    

  استفاده از كاندوم ي هنحو



 ها، اصول پيشگيري و شرح وظايف بهورز     هدف :فصل دوم
 



٣۵

+ 

+ 

 ـ   كاندوم يكي از روش  ـ ـارداري اسـت ك ـ ـهـاي جلـوگيري از ب  پيشـگيري زايي در ـس ـ هـه نقـش ب
ــاري ــال بيم  ــ از انتق ــدز دارد و ب ــه اي ــاربتي ازجمل ــاي مق ـــامراي ـه ــ تم ــت،  وي آي راد اچـاف مثب

  .است دهـوصيه شـزريقي تـن تامعتاد رخطر وـاي جنسي پـرفتاره بـاافراد 
     :هم در استفاده از كاندومم هاي هنكت
  دهـرابي آن شـاعث خـرا بـزي ؛ه شودداشت وبت دور نگهـرط و ورـرارت، نـاز ح دـبايكاندوم ،

 .دـده يـم زايشـدن آن را افـش وراخـس ال پارگي وـاحتم

  اك وـهاي چسبن اندومـاز ك ود وـش وجهـدوم تـرف كانـاريخ مصـه تـب ادهـاستفقبل از 
 .ودـنش ادهـعلت احتمال پارگي استف ـهكننده بـش

 شود ادهـد استفـديـاندوم جـك كـي از يـزديكـار نـر بـه در. 

 ديگـر قابـل    و ودش ارهـپ ديگر ر جسم تيزـيا ه است در تماس با ناخن دست و كاندوم ممكن
 .شود آن اطمينان حاصل سالم بودناز  ،استفاده پس بهتراست قبل از ،نباشد استفاده

 ودـش دهـوشيـي پـزديكـام نـل از انجـوظ قبـالت نعـد درحـايـدوم بـانـك. 

 بماند تا  د فضاي خالي كوچكي در انتهاي آن باقيـبلكه باي ،ودـش دوم نبايد تا انتها كشيدهـكان
 .ودـش ي در آن جمعـمايع من

  اندوم ـوك كـالي انتهايي، نـاي خـوا در فضـع هـورت تجمـدرص ،اندومـك وشيدنـپهنگام
 . ودـش داده ارـخروج هوا فش يبرا

 دـانـوشـده را بپـام طول آلت تا قاعـد تمـايـدوم بـانـك. 

 در ه هنوزـك اليـار درحـك نـراي ايـب .ودـش آلت روجـه خـدام بـزال اقـبلافاصله پس از ان 
راي ـب(دومـانـن كـرفتـا گـد بـايـروج بـل خـعم ،ودداردـوظ وجـالت نعـح ليـاسـآلت تن
 .ودـش امـانج) وردنـرخـس ري ازيـجلوگ

  باشـد،   زال صورت نگرفتهـان اگردوم هنگام مقاربت، ـكان سوراخ در اـپارگي يبروز درصورت
 .ودـش ادهـد استفـديـدوم جـانـك از زديكي متوقف وـن بايد بلافاصله

  
  سرنگسازي  و معدوم استفاده ي هنحو
 پــس از رنگ بايــدـود و ســـشــ ســتفادهاســتريل ا يــك ســرنگ نــو و ازاي هــر تزريــق بايــد از بــه
ــ ــواد ضدعفـ ـ   زريق درـت ــاوي م ــرف ح ــده  ونيـظ ـــانندكنن ــتكس  م ــواي ــپس  ه وـانداخت س
  .ودـا دفن شـوزانده يـس

 ورـزبـمات ـدمـخ امـانج ات وـودن اطلاعـب هـانـمحرم ي بـارهدر آلوده ردـه فـب ـدايـورز بـبه
  .دـدهرا بـان لازم ـاطمين
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  هاي آميزشي ت از افراد مبتلا به بيماريمراقب: بخش پنجم
ايت ـان از رعـنـراي اطميـي بـزشـاي آميـه اريــمـه بيـلا بـبتـاران مـمـان بيـري درمـگيـپي .1

  .ددـجـم ي ـهعـراجـم ي وـاي دارويـه رژيم
ي ـزشـاي آميـه اريـيمـه بـان بـلايـتـسي مبـنـجشـركـاي  ران وـمسـعيت هـري وضـگيـپي .2

 .كـزشـه پـا بـه آناع ـارج و

ا ـراد بـاف ثبت وـم وي آي اچ ي وـزشـيـآماي ـه يارـمـيـب هـان بـلايـتـبـم هـدوم بـانـك دادن .3
  .طرـرخــاي پـارهـتـرف
ــ ــ رـهـ ــ يردـفـ ـــكـ ـــالــــن فعـه در سـ ــ نسي اســـت،ـيت جـ ـــتــــرض ابـدرمعـ ه ـلا بـ

ي و ـزشـــاي آميـهــ واع بيمــاريـورز بايــد انـــبهــ سـپــ. رارداردـزشي قـــيـــاي آمـهــ اريـمـــبي
ــ ــ تلامـع ــ آن ايـه ـــدانــا را بـه ــ و دـ ــ رادـاف ـــدرمع ـــرض ابت ـــلا ي ـــا مبت ـــلا ب ن ـه اي
لا و ـرد مبتـــفــ بـــرايان هــم ـدرمــ  وارد،ـاري از مـــدر بسيــ. دـنــك اييـاســـا را شنـهــ اريـبيمــ

 ــ ــم ش ـــه ــ وا  سيـريك جن ــي امـانج ـــش م  ــ .ودـ ــس به ـــپ ــ آن دـورز باي ـــه ـــا را ب زشك ـه پ
  .دـايـرل نمـري و كنتـپيگي را هـا آن  يـرژيم دارويسپس و  دـكن معرفي

دوم ـانـــكدادن  اهش آســيب،ـدف كـــهــ اـبــرانه ـپيشگيــ ياهـــ دامـرين اقـــتــ يكــي از مهــم
اســت  طرـرخـــاي پـرفتارهــ بـــاو افــراد  وي آي اچوده بــه ـراد آلـــافــ ،زشيـاران آميـــه بيمـــبــ
  . ودـش ي ميـاربتـاي مقـه اريــر بيمـايــو س وي آي اچال ـقـش انتــاهـث كـاعـه بـك
 

  :بهورز آموزشي يها هدف
  .دـبدان زشي راـاي آميـه اريـبيمعلائم  .1
 .دـبدان اران آميزشي راـا بيمـورد بـرخـب ي هنحو .2

  .دـدانـري را بـوارد پيگيـم .3
 .دـنسي را بدانـريك جـش يلاـري از ابتـپيشگي ايـه روش .4

 .ا را بداندـهكامل از دارو ي هاهميت استفاد .5
  

  :ها نكته
 دت ـش طول مـزايـ، افكروبـمي دنـش اومـال مقـاحتم، اـداروه ص ازـاقـن ي هادـاثر استف در

رف ـمصس ــپ، ودداردـوجسي ـريك جنـه شـاري بـرايت بيمـزايش احتمال سـاف اري وـبيم
 .دشـو تـوصيهورز ـوسط بهـت دـايـب يـافـز كا دـر بـثـؤهاي م وتيكـبي يـآنت
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 ستار نيـازي بيمـداسـاز به جـني. 

 ودـش ودداريـاس جنسي خـتم ازد ــايـي بـكروبـدميـان ضـل درمــتكمي اـت. 

 ــ ـــب ـــراي جلوگي ــ ،ددـجـــونت مـري از عف ــدم ت ـــع ــا شرك ــه  ـماس ب ــي ك اي جنســي قبل
 .ودـش وصيهـت دـان شدهـن انـوز درمـهن

 داردـودنـون وجـاسيـاس واكسينـوارد تمـراي مـب. 

 و دـنــك مار صــحبتـا بيـــونت بـــع عفـــمنبــ وارد تمــاس وـمــ افتنـيــد بــراي ـرز بايــبهــو 
 .دـايـنم خصـشركاي جنسي را مش

 ورت ـدرص. دـونـش هـمعاين دايـب ،اند داشته رد آلوده تماسـا فـه بـروز گذشت 30ه درـافرادي ك
 ).ورزـط بهـوسـارجاع ت(دـشون ودگي درمانـورت آلــدرص و ودش تهـكشت گرف از آنان امكان

 ـــمام ــوزادان متـ ـ ت ــادران آلـ ــن ـــولدشده از م ــ ررسي وـوده ب ـــدرص ـــورت ل هت ـزوم ج
 .دـونــش اع دادهـارج  هـاينـمع

 دـونـش اعــاينه ارجـراي معـشم دارند بايد بـركي از چـح چـرشـه تـوزاداني كـادران نـم. 

  
  هاي آميزشي علائم بيماري

وي را  آي ســرايت اچ خطــر ،چــه بــدون زخــم زخــم و اربتي چــه همــراه بــاـاي مقـــهــ بيمــاري
  .دـدهن مي زايشـاف نسيـازطريق ج

  
  :هاي آميزشي كه بهورز بايد بداند بيماري ي هعلائم هفتگان

ــادي از .1 ــحات غيرع ــلي زن ترش ــراي تناس ــگ و  (مج ــو، رن ــر ب ــدار، تغيي ــزايش مق ــوام،  اف ق
  ؛)اكـردنزديكي دـن ولي ـناسـت ي هـاحيـنارش ـخ و وزشـس بودن با همراه

 ؛آلت تناسلي مرد هرگونه ترشح از .2

  ؛دـباش دهـاد شـود ايجـخ هـه خودبـلي كـتناس ي ههرگونه زخم يا ضايع .3
 ؛هـورم بيضـهرگونه ت .4

  ؛هـطرف يك اـرفه يـران دوط ي هشالـك د درـديـدگي جـبرآم .5
 ؛بالا ايـه علامتداقل يكي از ـراه حـهم كم بهـدرد قسمت تحتاني ش .6

 .وزادانـن شم درـح چـرشـت وزي ـرمـورم، قـت .7

  

  آميزشيبرخورد با بيمار  ي هنحو
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ده را ـكنن راجعهـرد مـده، فـرشـذك ي ـهم هفتگانـلائـع ي دهـشاهـورت مـورز وظيفه دارد درصـبه
  .دـده اعـاني ارجـدرم  ـ يـداشتـز بهـركـه مـب

ــن  آن از ــه ممك ــا ك ــت ج ــت اس ــي  عفون ــاي آميزش ــ ه ــ اـب ــ زديكيـن ـــب ـــه همس ار ـر بيم
ــ ورزـ، بهــودـشــ لـمنتقــ ــ كننــده توصــيه ه مراجعــهـبــد ـباي ــ ،دـكن اد ـري از ايجـــراي جلوگيـــب

 ـ، يـا تشـديد علائـم    وارض وـع  ـ ـان م ــزم ـ اـت مقاربـت   تكميـل درمـان از   زشك وـراجعه بـه پ
بهـورز  همچنـين   .شـود  كانـدوم اسـتفاده   از بايـد حتمـاً   صـورت  ايـن  كند، درغير جنسي خودداري

هـاي   نيـز جهـت بررسـي عفونـت     او  همسـر يـا شـريك جنسـي     تــا د ـكن ـ  يقبيمار را تشـو بايد 
ار ـان بيم ــنشـود، درم ـ  انـدرم ـكـه شـريك جنسـي      درصـورتي . كنـد  آميزشي به پزشـك مراجعـه  

ــ  ـــني ــوده و حت ــت ب  ــ  ي ممكــنـز موق ــي و مشــكلات دي ــا مقاومــت داروي ــده ب  گرـاســت در آين
  .ودـرو ش ـهروب

ــــق ودـدرصــورت وجــ ــورم وـرم ــ زي، ت ــ ح چشــم دررشـت ــرـن ــ وزادان زي ــ كـي ــه ـم اه ك
ــ كنـممــ ــ اـاســت ب ـــعف ـــارتب درادر ـونت م ــ د، عــلاوهـاشــــب اطـ ــ رـب ــ ،وزادـن دين هــم ـوال
  .دـونـش يـم اع دادهـارج

ــزوم،    ــري شــريك جنســي و درصــورت ل درصــورت وجــود بيمــاري آميزشــي در زن، پيگي
نگيــرد، پاســخ بــه  انجــاماگــر پيگيــري و درمــان شــريك جنســي . درمــان او بســيار اهميــت دارد

  .رود درمـان كـامل نبـوده و احتمـال عـود و مـقـاومت دارويـي نيـز بـالامـي

ــت  از آن ــياري از عفون ــه بس ـــا ك ـــزشي ممكــن  ج ــاي آمي ـــد،   ه ـــلامت باش ــدون ع اســت ب
او بيمــاري آميزشــي يــا رفتــار جنســي پرخطــر داشــته،   بنابـــراين، فـــردي كـــه شــريك جنســي

  .شــود داده  جـاعبايد جهت بررسي ار

ن ـديــا والــي ار وــمـيـه بـورز بـهـط بــوسـد تــايــر بـزي هـاي ـــهتـكـن ،يـلـور كـط ــهب
  :ودــش وزش دادهــلا آمـبتـوزاد مـن
 دــنـك هـراجعـزشك مـه پـان بـهت درمـرصت جـن فـيـاول در. 

 دـكن ودداريـي خـزديكـان از نـام درمـمـات اـت. 

 1دـكن ادهـدوم استفـانـزديكي از كـنورت ـدرص. 

 ـ درمـاني ي شـريك جنسي فـرد آلـوده بـه مـركـز بهـداشتـي تـوصيـه بـه مـراجعه. 

  
                                                 

  .است داده شده ي صحيح از آن در بخش چهارم توضيح ي استفاده ي كاندوم و نحوه دستورالعمل ارائه. 1
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ي  ارائـه وي مثبت و آي ادران اچـواران مـرخـه شيـب خـشكرـشي دادن: بخش ششم
  ادرانـبه م لازم ايـه آموزش

از ســوي . ادر اســتـازطريــق شــير مــ  ودكانـكــه ـوي بــ آي هــاي مهــم انتقــال اچ يكــي از روش
 هـا  از آنمراقبـت   تـرين موضـوع مـورد توجـه در     صـحيح نـوزادان و اطفـال مهـم     ي هتغذي ،ديگر
 ـ پـس براي. است وي  آي خطـر اطفـال متولدشـده از مـادران آلـوده بـه اچ       صـحيح و بـي   ي هتغذي
ــ ـــب ــيد ارهـايد چ ــ دادن. اي انديش ــخشك رـشي ــهـبهت ــ  ي رين روش تغذي ــتاي ــان اس  .ن كودك

هــاي بهداشــت خــانواده  ل در دســتورالعملـور مفصـــطــ هه بــا شــير مــادر بـــتغذيــ ياهـــامتياز
ــده ــاوجود . اســت آورده ش ــب ــ ي وصيهـت ــ ارـبسي ــه ـب ــتفاده از شي ـــاس ــوزادان، ـر م ــراي ن ادر ب

 ــر م ــشي ـ در وي آي اچود ـوجعلت  هب  ــتغذيـه بـا شـير م ـ    ،ودهـادران آل نـوزادان   ايـن  رايـادر ب
ق ـاحتمــال انتقــال آلــودگي ازطريــ ،ا ايــن شــيرـبــ هتغذيــورت ـدرصــ ؛ زيــراشــود نمــي هتوصــي

  .ودداردـوجوزاد ـه نـوارش بـمخاط دستگاه گ
  

  :بهورزآموزشي  يها هدف
وي  آي ادران اچـوزادان مـن در كـخشاده از شيرـفـاست ميتـادر و اهـر مـاده از شيـخطر استف .1

  .دـدانـب را مثبت
 .دـدانـب را خشكرـشي دادنل ـتورالعمـدس .2

  
  خشكشير ي هدستورالعمل ارائ

  .است دهـواده آمـانـداشت خـاي بهـه لـورالعمـدست وزادان درـن در كـخشاده از شيرـموارد استف
  

  :ن شرح استه ايـوزاد در سنين مختلف بـر نـراي هـده بـش ظر گرفتهـهاي شير درن تعداد قوطي
 ؛قوطي 8 هرماهولد، ـار ماه اول تـچه 

 ؛وطيـق 6 ماهـانهولد، ـا ماه هشتم تـاز ماه پنجم ت 

  قوطي 4 ماهانهتا دوسالگي  . 



 ها، اصول پيشگيري و شرح وظايف بهورز     هدف :فصل دوم
 



۴١

+ 

+ 

  وي مثبت  آي اچ براي مسلولين داتساجراي طرح : بخش هفتم
 ــاك ــمصـرف ن  ا خطـر بيشــتري  ـه ـ آن نكـردن  رفـاز مص ـ ،دسلـاي ض ــادرست داروه ــافي و ن

ـــرا ؛دارد ــايجــاداومــت دارويــي مق هــا در بيمــاران نادرســت از آن ي هاســتفاد زي اعث ـنموده و ب
ان سـل  ـتـر از درم ـ  مراتـب مشـكل   ود كـه درمـان آن بـه   ـش ـ ان مـي ـاوم بـه درم ـ ـپيدايش سل مق

درمـان   ي هتـوان دور  مـي  ،ل ريـوي بـا اسـمير مثبـت    ـس ـمبـتلا بـه   اران ـدر بيم ـ. رمقاوم استـغي
 ـ  يـا بـه   كـرد و  با نظـارت مسـتقيم برطـرف    را اي سل حمله  داتـس  طـرح   اجـراي . دـحـداقل رسان

 ـ  پـس . دارد يارـز اهميـت بسي ـ ـمثبـت ني ـ  وي آي اچبراي مسـلولين   د دقـت و توجـه   ـبهـورز باي
  .دـنماي الـمثبت اعم وي آي اچاران مسلول ـمـبراي بي داتسنسبت به اجراي طرح  يخاص

  

  داتستعريف 
ــاه  ــتاندارد كوت ــان اس ــ اجــراي درم ـــدت تحــت نظــارت مســتقيم، ح ـم ـــل درطـــداق ان ـي درم

بيمــاران  در(ر خلــط مثبــتـا اسميـــوي بـــلا بــه ســل ريـــبــراي تمــام بيمــاران مبتــ اي و حملــه
  .)انـام طول درمـتم در، مثبت وي آي اچ

  

  دستورالعمل اجراي طرح داتس
ــراد  در ــت وي آي اچاف ــلاوه ،مثب ــزان بيمـ ـ  ع ــر مي ــي و اريـب ــ زاي ـــب ـــروز مق ي، ـاومت داروي

ــز بيشــتر اســت ـال غـــاحتمــ ــان ني ــاب ؛يبت از درم ــر  ،راينبن ــه ب  اعمــال نظــارت مســتقيم روزان
 ـ  تر از سـاير بيمـاران بـوده و    بسيار مهم) داتس(درمان اين بيماران تـر توسـط    طـور جـدي   هبايـد ب

  . 1دشـو امـل انجـان ضدسـدرم ي هتمام طول دور بهداشتي در كاركنان
  

                                                 
  .است آمده »راهنماي كشوري سل« دستورالعمل انجام طرح داتس در كتاب .1
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  استاندارد  هاي رعايت احتياط: هشتمبخش 
ــس از مشــخص ــدن راه پ ــ ش ــاي انتق ــدزال وـه ــروس اي ــه  ،ي ــاط هم ــراي  بحــث احتي ــه ب جانب

نيــز پيشــگيري از ابــتلا بعــد از تمــاس بــا  پيشــگيري از تمــاس بــا خــون و ترشــحات آلــوده و
اني كــه درمعــرض تمــاس بــا آن ـدرمــ ـــ بــراي كاركنــان بهداشــتي ،يــا ترشــحات آلــوده خــون و
غلي ـرورت ش ـفـردي كـه بنـا بـه ض ـ     هـر . يـرد ورد توجـه قرارگ ــدي مـطور ج ـهبد ـباي  هستند،
 ـاسـت،   افـراد آلـوده  اس بـا ترشـحات   ـرض تم ــدرمع لامت خـود  ـي و س ــفظ ايمن ــح ـراي ـب
  .دـنماي لـمـع ـه آنجانبه را دانسته و ب همه هاي احتياط ي هاصول اولي بايد

  

  :بهورز آموزشي يها هدف
  .هـاي استـانـدارد را بـدانـد اهميت احتياط .1
  .دـنداـدارد را بـانـاست ايـه اصول احتياط .2
  .كنـد وق عملـبه اصول ف .3

 
  استاندارد هاي دستورالعمل احتياط

ـــاست ـــرات ـــژي اولي ــراي ـه ب ـــرســيدن ب ـــكــدف ـه ه ــ ونتـاهش عف ــ ،اي شــغليـه ن يچنـهم
ــ ـــري از تـپيشگي ــاس ـم ـــب ـــون و تـا خ ـــرش ــ هـحات ب ــاطورت ـص ــ احتي ـــاست ايـه دارد ـان

  .است دهـف شـريـعـت
  

  :استاندارد هاي احتياط
  .دـشون رضـوده فـآل و رخطرـد پـايـب هـر فـرد، دنـات بـايعـم ون وـاي خـه هـننمو تمـام .1
 15دت ـم(شـود طـور صحيـح شستـه بهون ـصاب ا آب وـب د از معاينه وـبع ها بايد قبل و دست .2

 .)هـدقيق 3-5داقل ـودگي حـورت آلـدرص معمولي و هـاي ـهاينـراي معـانيه بـث

 )رقـز عـج ـهب ونيـرخـچه غي چه خوني و(رشحات بدنـت ات وايعـقبل از تماس با خون، م .3
 .ودـش ادهـش استفـد از دستكـباي

دن ـاشيـطر پـه خـك مـواقـعير ـمگ ،داردـن ضـرورتيپوشش چشم  استفاده از گان و معمولاً .4
 .دـاشـب هـود داشتـوست وجـپ اس وـصورت، لب  به... خون و 

 .نياز نيست اختصاصياق ـاتبـه  اصـد خوارـم در گرـمري ـبراي معاينه و بست .5
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ه ــب يازـيـن ده وـش روـاران سـمـيـر بـايـل سـادي مثـع هـاي رفـظ اران درـمـيـذاي بـغ .6
  .ستـني هـا رفـازي ظـداســج

ل ــابـق ايـه ودگيـآل د ازــايـب اول ،دـونـش مي ادهـاستف دداًـجـه مـاي ك ودهـل آلـايـوس .7
 .دـونـش لـوني حمـدعفـض رايـبصوص ـمخ هـاي رفـظ وندر سپس ،دـونـش اكـپ يتؤر

ــ .8 ــ وزنـس ــتفادهـه ــ اي اس ـــده هـش ـــز نبـرگ ـــاي ــ رپوشـد س ـــگ ــم ي ــ اـذاري، خ   دهـشكان
) box Safety(ل نفــوذـرقابـــهــاي مخصــوص غي در ســطل هــا را آن فــوراً بلكــه بايــد ،دونـــش
ــداختا ــي. ن ــطل  وقت ــن س  ــ اي ــا ب ــزان هـه ـــرشـپ 3/2-4/3 مي ــ ،دـدن ــ دـباي  ي ـهاز گردون

  .دـونـش دهـوزانـا سـي هـريختري ـشه ي هالـبه زب بعد از ضدعفوني و  مصرف خارج

  : زدـري يـكاني مـي در مـونـايعات خـا مـون يـخوقتي  .9
 ــ ـــاولي ـــدام پـن اق ـــوشي ـــدن دستك ـــش و درص ـــورت ل ـــزوم ساي ــاي  وششـر پ ه

ـــح ــ. تي اســتـفاظ ـــواد قـم ـــاب  ـآوري  معـل ج ــ ـــا دستـم ـــد ب ـــل جـــذب باي ال قـاب
محـل  ضـدعفوني  قـدم بعـدي   . شـود  صـابون شسـته   حل بـا آب و ـم ـ ود ـونـش هـرداشتـب
 . استم ـديـريت سـوكلـهيپ 10/1 ي دهـش لول رقيقـا محـب

 اعت ـس 24 د درـم بايـديـريت سـوكلـي هيپـونـفـدعـحلول ضـر است كه مـه ذكـلازم ب
 .دـاشـب دهـه شـهيـر تـاخي

 اول روي شـده  محـل ريختـه   لـوازم تيـز ديگـر در    ه وـشكست ـ ي هـكـه شيش ـ   ورتيـدرص ،
محلـول هيپوكلريـت    سـسپ ـ ،مپوشـاني  مـي قابليـت جـذب خـوب     بـا  ي حولـه ها را با آن
 .مـنيك يـرامـرا اج  وقـراحل فـه مـدقيق 10د از ـ، بعزيمـري ميم ـديـس

  ــدعفوني ــراي ض ــرف   ب ــايل چندبارمص ــان  ،وس ــورت امك ــتريلاز  درص ــا  اس ــردن ب  ك
ــرارت ــاك   و حـ ــواد پـ ــي از مـ ــدم دسترسـ ــورت عـ ــده درصـ ــطح  كننـ ــه در سـ اي كـ

ـــبروـكاـم ــلـاكت ــي ريسيدال عم ــتفاده م ــد اس ــي كنن ــيم م ــالا دعفوني درـضــ(كن  .)ســطح ب
 ــه ــه تنـره ك ــغي ـ لوازمي نظيـر دسـتگاه فشـارخون و    ي بارهدر  ــا ب اس ـتم ـ در وستـا پ

 .استي ـافـي كـايـهـتن هـله بـردن وسيـزكـتميد، ـهستن

 ـــهــ زخــم، اتـعـــداشتي ضايـهـــب اگـــر كـاركنـــان ...  و وستــــاب پــــهـالت، ازـاي ب
ــته ــا  داش ــند، ت ــان ب باش ـــزم ـــهب ـــد ل ـودي كام ــبـاي  ـــاز م ــتقيم بيم  اران وـراقبت مس

 ــاس با وس ــمـت  ـواف شـوده مع ــايل آل كش ـصـورت اسـتفاده از دست ـ   ر ايـن ـدرغي ـ. دـن
 .است دهـه شـوصيـش تـكـحتي در مواردي دو دست و
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  استاندارد هاي اصول احتياط
  :روري استـر ضـزي هـاي ـهنكت ول وـايت اصـمن، رعـق ايـزريـن تـظور داشتـمن هـب

 .دـكني ادهـل استفـريـوزن استـرسـس رنگ وـس ردن دارو، ازـك حل زريق وـت رـراي هـب .1

 .كنيد ادهـارمصرف استفـب وزن يكـرسـس رنگ وـس از .2

ــته .3 ــدي سـ ـ بس ــو رنگ وـبن ــسرس ــ و  ررسيـزن را ب ــارگي،   ـدرص ــه پ ــتن هرگون ورت داش
 .كنيـد ارجـرده خ از رطوبت آن را خرابي و

 .دـدهي امـدن انجـب رـديگات ـايعـا مـي ون وـخ بهنشـده  آلوده زـيط تميـمح در زريق راـت .4

مواظــب  ،فلــزي نيازدارنــد ي هه بــراي بازشــدن بــه تيغـــايي كـــهــ از آمپــول بــراي اســتفاده .5
 .)دـكني ادهـاي استف هـارچـپ ازـگ اـد يـك پـي از(دـاشيـب انگشتان خود

 .كنيد رده خارج داشته از ل تماسـريـراستـسطوح غي اـل بـكه به هر دلي سرسوزني را .6

 .دـاشيـبس از آن ـپ قات وـزريـت نـحيدر ارـاني بيمـاگهـحركات ن مراقب .7

 .دـكني نابـاري آن اجتـك دست يا سرسوزن و گذاشتن مجدد درِ از .8

 اي همحفظــ در و ل اســتفادهـان محـــده را در همـــشــ هــاي مصــرف رسوزنـســ هــا و ســرنگ .9
 .دـكني ود پلمپـرشـپ كه كاملاً ل از آنـقب آوري و عـنشت جم ووذ ـل نفـابـرقـغي

آن را  د وـكني ـ كـردن قفـل   ل معـدوم ـبرنـده را قبـل از بـردن بـه مح ـ     و تيز ءظرف حمل اشيا .10
 .يا فروش بازنكنيد مجدد و ي هردن، استفادـك اليـخ رايـب

ــق  در .11 ــت تزري ــه دس ــواقعي ك ــم  م ــده زخ ــت ،كنن ــ و جراح ــونريزي دارد ازـي ــتكش  ا خ دس
 .كنيـد ادهـرف استفـارمصـب يك
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  پيگيري و ارجاع: همنبخش 
ــ .1 ـــمـورت تـدرص ـــاي ــ ردـل ف  ـــارج ــكوك ج ــوارد مش ـــهت انـاع م ـــج ـــام مش ه ـاوره ب

  .يـايـاني روستـدرم ـ يـداشتـهـز بـركـم
طر ـرخـــپرفتــار  ي ـهابقـــا سـبــوارد منفــي ـارجــاع مــ و گيريـمايل فــرد پيـــرصــورت تــد .2

  .يـايـاني روستـدرم ـ يـداشتـركز بهـبه م
ـــپي .3 ـــگي ــ هـري ب  ـــمن ــاع اف ــ آي راد اچـظور ارج ــــثبت شنـوي م ــه م  يـاساي ــده ب ـــش ز ـرك

  .يـايـاني روستـدرم ـ داشتيـبه
ــرل  ــل كنت ــي از مراح ــا  ،يك ــان بيم ــگيري و درم ــت آي ران اچپيش ــان    وي مثب ــا آن ــاوره ب مش

ـــبهــ. اســت ـــد د ـورز باي ـــاسـمهــم شن هــاي راهمشــاوره يكــي از ه ـكــبـدان ـــاي ــوده ـي اف راد آل
  د،ـاســـود را بشنـخــ ي منطقــه رطرخـجمعيــت بــا رفتــار پـ ـ   پــس بـــهورز بـايـــد  . اســت

ه ـاوره بـــام مشـــجـــهــا را بــراي ان و درصــورت لــزوم آن بدهــدهــا  هــاي لازم را بــه آن آمــوزش
  .دـده اعـك ارجـزشـپ

در ايــن  عنايــت بــه ايــن موضــوع كــه بــاو  وي آي اچ ي بــارهدوران پنجــره در علــت وجــود بــه
 ــاف ـ بررسـي مربوطـه منفـي اسـت،     ياه ـ بـه ويـروس، آزمـايش    وجـود آلـودگي   دوران با ا ـراد ب
 در را رادايـن اف ـ  بايـد  بهـورز  ،بنـابراين . ناپـذير اسـت   اجتنـاب  امـري ، رفتارهاي پرخطـر  ي سابقه
بايـد ضـمن ترغيـب     بهـورزان عزيـز   .دهـد  هـاي بعـدي ارجـاع    هاي معين براي انجام پيگيري زمان

ــه   ـــه مراجع ــاران ب ــدي،  بيم ــاي بع ـــد رازدار ه ــميم بـاشن ــري را بـ ـ و تص ـــگي ــراد ـه خ ود اف
ـــدذارـواگ ــاران. كنن ــت،  وي  آي اچ بيم ــه مراقب ــت ب ــوزش و مشـ ـ  مثب ـــراياوره ـآم ــاهش ب  ك

ديگــر راد ـبــه افــ ويـــروس الـقـــال انتـاهش احتمـــو كــ روانــيو ي روحــ، جســمي عــوارض 
 ــدمات بـايـن خ ـ ه ـد ك ــدارننيـاز البتـه   (شـود  رتب و در فواصـل زمـاني مشـخص انجـام    ـد م ــاي
 ــباسـت   ممكـن واصل ـاين ف  ـ ـات  ــبن. )كنديرـتغي ـط بيمـار  ـوجه بـه شراي ورز بايـد از  ـبه ـ ،راينـاب

 درمـاني  ـ اع بيمـار بـه مركـز بهداشـتي    ـزم جهـت ارج ـ بـوده و پيگيـري لا   فواصل زماني فوق مطلـع 
  .دـده امـجـان را اييـروست

  

  :بهورز آموزشي يها هدف
  .دـاسـبشن رخطر راـاي پـارهـرفت .1
  .دـكن اييـاسـشن را طرـرخـاي پـارهـا رفتـراد بـاف .2
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 .دـدانـب اهش آسيب راـاي كـه روش .3

 .دـده امـوك را انجـوارد مشكـاع مـجسپس ار ه وـوزش اوليـآم ي بـارهلازم در ياهـ دامـاق .4

  .دـبدان موارد ارجاع يا پيگيري را .5
 .دـبدان راد راـن افـاع ايـزمان ارج .6

  .دـبدان دستورالعمل پيگيري را .7
  .دـنك اسب ثبتـاي منـج در ري راـوارد پيگيـم .8

 .است دهـداده ش وضيحـاي قبل تـه خشـب در 3و 2، 1وارد ـم

  
  اع فرد جهت انجام مشاوره رجا لازم اوليه و هاي اقدام

   :بهورز بايد
 ـ افراد به   ـي  بـاره در اي پرخطـر ـا رفتاره ــب اي ـه ـ روش ال ويـروس و ـاي انتق ــه ـ دز، راهـاي

ــ ــال وـجلوگيـ ــواردي كــ ـ  ري از انتقـ ــين مـ ـــهمچنـ ــي ـه بـ ــودگي نمـ ــود  اعث آلـ شـ
 ).است دهـان شـل بيـاي قبـه بخش وق درـوارد فـم(دـده آموزش

 شـايـــه هـافتـــودن يـبــ هـانـــحرمـم ي بــارهدر وجــود آورده و هرد بـــفــ در اد لازم راـمـــاعت 
 .دـدهـان بـنـاطمي اوه ـب

 كنـد لبـاوره جـراي مشـرخطر را بـار پـا رفتـرد بـايت فـرض. 

 ــ ـــدرراست ــا دفـاي ه ــ يه ـــش آســيب، درصـــكاه ـــزوم، سـورت ل ــ گ وـرن ــا كان دوم ـي
 .ذاردـگـرد بـار فـيـاخت رايگان در

 دـده اعـاوره ارجـمش رايـبطر را ـرخـار پـرفت اـرد بـاع، فـد ارجـرآينـف هـه بـوجـاتـب. 

  
  زمان آن  موارد ارجاع و

 ــورود ويروس ب زمان كه از باتوجه به اين  ــه ب قابـل   بـادي بـه حـد    دن سـطح آنتـي  ـرسي ـ اـدن ت
ــ اه وـمــ 6هفتــه تــا  2اســت بــين  ممكــن ،آزمــايش تشــخيص در ) پنجــره ي هدور(ي بيشــترـحت

 ـ  لازمكشـد،  ب طول منفـي  هـا   آن آزمـايش  ولـي  ،دارنـد ه رفتـار پرخطـر   ـرادي ك ــاف ـ رايـاسـت ب
  .)اعـارج(ودـرارشـكـسه ماه بعد آزمايش ت ،شده

 ــيـك آزم ـ  ردـف ـ اگر  ـ دارد،زاي مثبـت  ـايش الاي  بـلات و  رنـايش وست ــد تـا انجـام آزم ـ  ـباي
  . ردـرارگيـنظر ق تحترد ـف وده ـش امـاوره انجـدن تشخيص، مشـش قطعي
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 ـ رفتـار  بـا  ردـلات ف ــب رنـر وستـاگ  ـ  رخطرـپ  ــمنفـي ب لازم،  ي هاورـام مش ــس از انج ــود، پ
ــ 6-3 ـــاه بـم ـــع ــ رنـد وست ــرارـكـلات تـب ــر وســترن .شــود يـم  ــ اگ ــلات مجــدد ني ــي ـب ز منف
ـــاشـــب ـــه احتمـد، ب ـــ ـــال زي ــ يزاـاد الاي ــاذب ب ــ و ودهـمثبــت ك ــ هتر اســتـب ــ هـك يــك  اـب
 .ودـش ورتـي مشفونـع هاي بيـماري خصصـمت

 ـ  بـا تمام ايـن مـدت فـردي     در  ـ  ـمش ـ رخطر وـرفتـار پ وص ـد درخص ــكوك بـه آلـودگي باي
ــودگي ي هطريقــ هــاي انتقــال ويــروس و دز، راهـبيمــاري ايــ  ببينــد وآمــوزش  ،جلــوگيري از آل

 .ودــش هــارائبه او ات كاهش آسيب ـخدم

  
  ثبت دستورالعمل پيگيري و

  .انيـدرم ـ ز بهداشتيـركـاه به مـم 3رـه اًـرجيحـاه، تـم 3-6 وده به ويروس هرـارجاع فرد آل .1
 ــلا بـار مبتـمـاع بيـارج .2  ــم ـ رـه ـ) اسـت  اري شـده ـم ــيـاز بـوارد ف ـ(دزـه اي ز ـرك ــه مـاه ب

 .هـوطــربـاني مـدرم ـ يـداشتـبه

 ،روسيـروويـدرتـان ضـار تحت درمـبيم ي درـداروي ي ارضهـونه عـرگـه روزـورت بـدرص .3
 .ودـش اني ارجاعـدرم  ـ يـداشتـز بهـكرـه مـب

   .در همان زمـان راجعهـه فرد جهت مـتوصيه ب ر مربوطه وـدفت دي درـبع ي هثبت زمان مراجع .4

ــ .5 ـــم ـــوق بـوارد ف ــ د درـاي ـــدفت ــت وـر پيگي ــ در ري ثب ـــزم  ـــان م ــورت ع دم ـعين درص
 .ودــش دامـار اقـمـيـع بــوقـم ـهب ي مراجعه

خصي ـشــ ي هلـخصي و از وسيـــاس شـــا لبـــعال بـــورت فـــصــ هـوارد بـــري مـــدر پيگيــ .6
  ).و رازداري بـودن هانـايت محرمـرع(ودـش ادهـاستف

 ــ .7 ــاهي اعضــاي خان ــ آي واده از وضــعيت اچـآگ ـــرد مبتـوي ف ـــزامي لاـ ـــراي نيســت  ال و ب
 .دـكنن دامــاق اناورــمشبهتـر است م ـسر هـهم اطـلاع
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