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 (EDO)  پزشکی دفتر مطالعات و توسعه آموزشعملکرد 

4931سال  در  
به طور مستمر با ( در این دانشکده، 9831فروردین ماه )( از بدو تأسیس خودEDOدفتر توسعه آموزش پزشکی)

آموزشی و پژوهش دانشگاه  ء هیأت علمی، معاونینو اعضاگروههای آموزشی تشکیل جلسات مختلف با شرکت مدیران 

( و کارشناسان این واحد، وظایف خود را در زمینه های آموزش، EDCمرکز مطالعات توسعه آموزش پزشکی) و رئیس

برنامه ریزی، پژوهش، توانمند سازی اعضاء هیأت علمی و ارزشیابی انجام داده و فعالیت مناسبی در توسعه کیفیت 

 کده داشته است. آموزش و پیشبرد اهداف آموزشی دانش

 

 شورای کاری جلسات تشکیل EDO  

 درس طرح فرمت در بازنگری (lesson plan )دوره طرح و (course plan) 

 در بالینی و نظری عملی، دروس کلیه در ،درس طرح و دوره طرحتدوین  در با اساتید و گروههای آموزشی مشارکت 

 آنها نیاز حسب بر آموزشی گروههای یتمام

 و ارائه بازخورد جهت اصلاح اشکالات موجود درس طرح و دوره طرحبانک اطلاعاتی  و تکمیل تهیه 

 ر ب ارسال آیین نامه استانداردهای آموزش بالینی به گروههای بالینی و تنظیم فرم ارزشیابی عملکرد گروههای بالینی

 اساس استانداردهای تدوین شده

 برنامه های درسی در سطح گروههای آموزشی دانشکده و اجرای نظارت بر تدوین 

 در ارائه برای آموزشی های برنامه و ها پمفلت فرایندها، تدوین جهت علمی هیأت اعضاء به رسانی اطلاع و ریزی برنامه 

 مطهری شهید سالانه جشنواره

 با همکاری و ریزی برنامه EDC از سنجی نیاز اساس بر)اساتید سازی توانمند آموزشی کارگاههای برگزاری جهت 

 (علمی هیأت اعضاء

 با همکاری و ریزی برنامه EDC (ماه شهریور طول در)دستیاران برای آموزشی کارگاههای تشکیل در دانشگاه 

 تیداسا بالینی و تئوری دروس تدریس مورد در( ها رزیدنت و کارورزان کارآموزان، پایه، علوم)دانشجویان از سنجی نظر 

  همکاری باEDC و نگارش اهداف آموزشی درس طرح تدوین آموزشی کارگاههای دانشگاه جهت برگزاری 

 ها بیمارستان آموزشی معاونین و ها بخش رئیس گروهها، مدیران عملکرد ارزیابی جهت در ریزی برنامه 

 آموزشی گروههای اجرای حال در های کوریکولوم رسانی روز به و بازنگری جهت ریزی برنامه  

 کارشناسان توسط دوم، و اول ماهه شش طی آموزشی، بخشهای در کوریکولوم اجرای نحوه ارزیابی EDO ارائه و 

 آموزشی برنامه در نظر تجدید و نواقصات و مشکلات رفع در بازخورد

 آموزشی های گروه درسی و آموزشی های برنامه بازنگری در مشارکت 

  پیگیری تدوین و به روزگردانیLOG BOOK بر اجرای آن نظارت و (کاروزان و آموزان کار) بالینی گروههای در 

 آموزشی جاری های برنامه مشکلات بررسی زمینه در آموزشی گروههای با همکاری 

 وبسایت محتوی رسانی روز به EDO ارزشیابی های فرم و ها درس طرح آموزشی، های برنامه ارائه طریق از 

 اجرای بسته های تحول و نوآوری در دانشگاهدر دانشگاه  بخش های مختلفگروهها و با  همکاری 

 پایان ترممیان ترم و در برگزاری آزمون های  واحد آموزش دانشکده همکاری با 

  ماه. دیبرگزاری آزمون صلاحیت بالینی پزشکی عمومی در 


