
 (EDO)  پسشکی دفتر مطالعات و توسعه آموزش عملکرد                    

 9312سال  در
 

بِ طَر هستور بب تطکیل ( در ایي داًطکذُ، 9831فرٍردیي هبُ )( از بذٍ تأسیس خَدEDOدفتر تَسؼِ آهَزش پسضکی)

هرکس  ی ٍ پژٍّص داًطگبُ ٍ رئیسء ّیأت ػلوی، هؼبًٍیي آهَزضٍ اػضبگرٍّْبی آهَزضی جلسبت هختلف بب ضرکت هذیراى 

( ٍ کبرضٌبسبى ایي ٍاحذ، ٍظبیف خَد را در زهیٌِ ّبی آهَزش، برًبهِ ریسی، پژٍّص، EDCهطبلؼبت تَسؼِ آهَزش پسضکی)

تَاًوٌذ سبزی اػضبء ّیأت ػلوی ٍ ارزضیببی اًجبم دادُ ٍ فؼبلیت هٌبسبی در تَسؼِ کیفیت آهَزش ٍ پیطبرد اّذاف آهَزضی 

 ضتِ است. داًطکذُ دا

 :می باشدبه شرح ذیل  9312سال  درتوسط این واحد  شدهانجام برخی از فعالیت های 

 در هبُ یکببر – آهَزضیاى گرٍّْبی تطکیل جلسبت آهَزضی بب هذیر -1

 حذاقل ّفتِ ای یکببر – EDOضَرای جلسبت کبری تطکیل  -2

 (EDO) ُداًطکذ ٍبسبیتدر اسبتیذ ّیأت ػلوی،  جذیذ ّبی طرح درسدرج  تٌظین ٍ -3

)بر اسبس ًیبز سٌجی از اػضبء ّیأت سبزی اسبتیذْبی آهَزضی تَاًوٌذ برگساری کبرگبّ جْت EDC تببدل ًظر بب -4

 ػلوی(

 داًطگبُ در تطکیل کبرگبّْبی آهَزضی برای دستیبراى)در طَل ضْریَر هبُ( EDCّوبٌّگی ٍ ّوکبری بب  -5

برای  برایًسخِ ًَیسی ٍ تجَیس هٌطقی دارٍ داًطگبُ در تطکیل کبرگبّْبی آهَزضی  EDCّوبٌّگی ٍ ّوکبری بب  -6

 هبُ( بْوي ٍ اسفٌذ)در طَل کبرٍرزی داًطجَیبى رضتِ پسضکی هقطغ

 آزهبیطگبّی ،در هَرد تذریس درٍس تئَری (رزیذًت ّب ٍ )ػلَم پبیِ، کبرآهَزاى، کبرٍرزاىًظر سٌجی از داًطجَیبى -7

 پبیبى ًیوسبل اٍل ٍ دٍم در -اسبتیذ ٍ ببلیٌی

 )حذاقل دٍ ببر در طَل سبل( بخص ّب ٍ هؼبًٍیي آهَزضی بیوبرستبى ّب رئیسیببی هذیراى گرٍّْب، ارز -8

 ببزًگری در توبهی کَریکَلَم ّبی در حبل اجرای گرٍّْبی آهَزضی  -9

ي ارائه  EDO کارشىاسانتًسط  ،طی ضص هبِّ اٍل ٍ دٍم ،کًریکًلًم در بخشهای آمًزشی یابی از اجرایارز -11

 مشکلات ي وًاقصات ي تجذیذ وظر در بروامه آمًزشی رفعبازخًرد در 

 (کار آمًزان ي کاريزان) LOG BOOKوظارت ي ارزیابی  -11

 به مىظًر رفع ابهامات ي اشکالات احتمالی بررسی مجذد تمامی فرم های ارزشیابی -12

 ي فرم های ارزشیابی. ، طرح درس هابروامه های آمًزشی ارائهاز طریق  EDOيبسایت  به ريز رساوی محتًی -13

 جْت اطلاع رسبًی در جطٌَارُ سبلیبًِ ضْیذ هطْری داًطگبُ EDCبه  ایه دفتر ارائه گسارش عملکرد -14

  
 دانشکده پزشکی و پیراپزشکیدانشکده پزشکی و پیراپزشکی


