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نحوه تدوين گزارش  :

براي تدوين گزارش سال  نکات ذیل مدنظر گرفته شود و بصورت مجموعه ای ارائه شود . 
1- تاريخچة دانشگاه/ دانشكده به صورت اختصار در 5 خط:
2- موقعيت جغرافيائي ، شاخصهاي توسعه نيروي انساني ، وضعيت اقتصادي و اجتماعي ، شاخصهاي ساير بخشهاي توسعه ،‌ خصوصيات فرهنگي و اجتماعي منطقه به شکل جداول زیر:
 درتوصيف موقعيت جغرافيائي نقشه اي از استان يا شهرستان مربوط به دانشگاه / دانشكده آورده شود. 
جدول شماره  1 : تعداد شهرستانها – شهر – آبادی  - کل جمعیت و جمعیت مناطق محروم تحت پوشش آن در سال تهیه گزارش
	                         عنوان
نام شهرستان
	تعدادکل شهر 
	تعداد شهرهای مناطق محروم
	تعداد کل بخش
	تعداد بخشهای مناطق محروم
	تعداد کل آبادی
	تعداد آباديهای مناطق محروم
	کل جمعیت شهرستان
	کل جمعیت ساکن در مناطق محروم 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


جدول شمار2 : شاخص‌هاي منتخب توسعه نيروي انساني در سال جاری
	عنوان 
	واحد 
	مقدار 

	نسبت باسوادي درمردان 
	درصد
	

	نسبت باسوادي در زنان 
	درصد
	

	نسبت دانش‌آموزان مشغول به تحصيل در تمام مقاطع
	درصد
	

	نسبت دانشجويان به ازاء يكصد‌هزار نفر جمعيت 
	به ازاء يكصد‌هزار نفر جمعيت
	


جدول شماره 3 : جمعيت تحت پوشش بیمه ها و دستگاههاي حمايتي در سال جاری
	نام دستگاه
	جمعيت تحت پوشش(نفر)

	سازمان بهزيستي
	

	كميته امداد امام خميني(ره)
	

	طرح شهيدرجائي
	

	سازمان بیمه تامین اجتماعی 
	

	سازمان بیمه خدمات درمانی
	

	
	

	
	


درصورتيكه بغير از موارد فوق دستگاه حمايتي  و بیمه ای ديگري وجود دارد با ذكر عنوان دستگاه و جمعيت تحت پوشش در جدول آورده شود.

3- تحلیل وضعیت سلامت مردم حوزه ماموریت: ده علت اول مرگ و بیماری در منطقه تحت پوشش طی جدول زیر مطرح و سپس سایر توضیحات ارائه گردد.
جدول شماره 4 :  مقايسه ده علت اول مرگ درسال قبل و جاری تهیه گزارش
	رديف
	                                   عنوان

علل مرگ
	سال قبل
	                      عنوان

علل مرگ
	سال جاری

	
	
	تعداد 
	درصد
	
	تعداد
	درصد

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	


جدول شماره 5: مقايسه علل مرگ در گروههاي سني درمعرض خطر در سال قبل وجاری تهیه گزارش
	عنوان 

گروه در
 معرض‌خطر 
	بيماري
	سال قبل
	بيماري
	سال جاری

	
	
	تعداد
	درصد
	
	تعداد
	درصد

	نوزادان
	1-

2-

3-

4-

5-
	
	
	
	
	

	كودكان زير يكسال
	1-

2-

3-

4-

5-
	
	
	
	
	

	كودكان زير پنجسال
	1-

2-

3-

4-

5-
	
	
	
	
	

	زنان باردار
	1-

2-

3-

4-

5-
	
	
	
	
	

	سالمندان
	1-

2-

3-

4-

5-
	
	
	
	
	


4- شاخصهاي آموزشي، دانشجويي، پژوهشي و سلامت 

لازم به ذكـــر است كه تقدم و تاخر در شاخصها به منزله اولويت يا اهميت آنها نمي باشد.

جدول شماره 6: شاخصهاي سلامت و آموزش پزشكي در منطقه تحت پوشش در سال قبل وجاری تهیه گزارش 
	رديف
	شماره شناسه شاخص 
	عناوين شاخص
	واحد

متعارف
	سال قبل
	سال جاری

	1
	1-آ
	نسبت دانشجويان دوره كارداني  به كل دانشجويان دوره روزانه
	درصد
	
	

	2
	2-آ
	نسبت دانشجويان دوره كارشناسي به كل دانشجويان دوره روزانه
	درصد
	
	

	3
	3-آ
	نسبت دانشجويان دوره دكتري عمومي گروه پزشکی به كل دانشجويان دوره روزانه
	درصد
	
	

	4
	4-آ
	نسبت دانشجويان دوره تحصيلات تكميلي به كل دانشجويان روزانه
	درصد 
	
	

	5
	5-آ
	تعداد كل دانشجويان دوره‌هاي غير روزانه
	نفر
	
	

	6
	6-آ
	نسبت  دانشجويان مشروط شده به كل دانشجويان روزانه
	درصد 
	
	

	7
	7-آ
	نسبت دانشجويان خارجي به كل دانشجويان روزانه 
	درصد
	
	

	8
	8-آ
	نسبت دانشجو به عضو هيئت علمي
	به‌ازاي‌‌يك ‌عضو هيئت‌علمي
	
	

	9
	9-آ
	نسبت دانشجو به كاركنان غيرعضو هيئت علمي 
	به ازاي يك كارمند 
	
	

	10
	10-آ
	نسبت دانشجوي پزشكي به تخت آموزشي 
	دانشجو به ازاي تخت‌آموزشي
	
	

	11
	11-آ
	نسبت دانشجويان استعداد درخشان بهره مند از تسهيلات
	درصد
	
	

	12
	12-آ
	میانگین نسبت استاد به کل اعضاء هیأت علمی 
	درصد
	
	

	13
	13-آ
	میانگین نسبت دانشیار به کل اعضاء هیأت علمی 
	درصد
	
	

	14
	14-آ
	میانگین نسبت استادیار به کل اعضاء هیأت علمی
	درصد
	
	

	15
	15-آ
	نسبت استادیار به بالا به کل اعضای هیأت علمی 
	درصد
	
	

	16
	16-آ
	نسبت اعضای هیأت علمی تمام وقت به دانشجو دردانشگاههای علوم پزشکی
	درصد
	
	

	17
	17-آ
	میانگین نسبت مربی به کل اعضاء هیأت علمی
	درصد
	
	

	18
	18-آ
	نسبت اعضاي هيأت علمي كه از فرصت مطالعاتي استفاده نموده اند به كل اعضاي هيأت علمي
	درصد
	
	

	19
	19-آ
	نسبت گروههاي آموزشهاي باليني كه از مركز مهارتهاي باليني استفاده مي نمايند.
	درصد
	
	

	20
	20-آ
	نسبت اعتبار تخصيص يافته به پژوهشهاي آموزشي كاربردي از كل اعتبارات پژوهشي (مصوب شورای پژوهشی دانشگاه)
	درصد
	
	

	21
	21-آ
	تعداد رشته محل جديد ايجاد شده
	تعداد
	
	

	22
	22-آ
	نسبت برنامه هاي داراي ارزشيابي دروني به كل برنامه ها 
	درصد
	
	

	23
	23-آ
	سرانه فضاي آموزشي
	متر مربع
	
	

	24
	24-آ
	سرانه فضاي كمك آموزشي 
	متر مربع
	
	

	25
	25-آ
	سرانه فضاي خوابگاه دانشجويي
	متر مربع
	
	

	26
	26-آ
	سرانه فضاي سلف سرويس دانشجويي
	متر مربع
	
	

	27
	27-آ
	سرانه فضاي اماكن ورزشي دانشجويان
	متر مربع
	
	

	28
	1-پ  
	نسبت مقاله به پژوهشگر 
	درصد
	
	

	29
	2-پ  
	نسبت کل مقالات چاپ شده در مجلات اندیکس شده داخلی به کل مقالات علمی –پژوهشی داخلی
	درصد
	
	


	رديف
	شماره شناسه شاخص
	عناوين شاخص
	واحد

متعارف
	سال قبل
	سال جاری

	30
	3-پ  

	نسبت مقالات چاپ شده در مجلات اندیکس شده بین المللی به کل مقالات علمی –پژوهشی بین المللی ارائه شده 
	درصد
	
	

	31
	4-پ  
	نسبت مقالات ارائه شده در كنگره هاي خارج ازكشور و کنگره های بین المللی داخل کشور به تعداد پژوهشگر 
	درصد
	
	

	32
	5-پ  
	نسبت مقالات ارائه شده در كنگره هاي داخل كشور به تعداد پژوهشگر
	درصد
	
	

	33
	6-پ  
	نسبت دانشجويان آموزش ديده در كميته تحقيقات دانشجويي به كل دانشجويان
	درصد
	
	

	34
	7-پ  
	نسبت طرحهاي پژوهشي كه دانشجويان در آن مشاركت دارندبه كل طرحهاي پژوهشي 
	درصد
	
	

	35
	8-پ  
	نسبت دانشجوياني كه در طرحهاي پژوهشي شركت دارند به كل دانشجويان
	درصد
	
	

	36
	9-پ  
	نسبت اعتبار پژوهشي به كل اعتبار دانشگاه 
	درصد
	
	

	37
	10-پ  
	نسبت طرحهاي تحقيقاتي منطبق بر اولويتهاي دانشگاه  
	درصد
	
	

	38
	11-پ  
	نسبت کل مقالات علمی- پژوهشی به تعداد اعضای هیأت علمی 
	درصد
	
	

	39
	12-پ  
	نسبت اعتبارات جذب شده از خارج دانشگاه براي پژوهش به كل بودجه پژوهشي دانشگاه 
	درصد
	
	

	40
	13-پ  
	نسبت طرح به پژوهشگر
	درصد
	
	

	41
	1-س  
	ميزان مرگ ومير نوزادان
	درهزار تولد زنده
	
	

	42
	2-س  
	ميزان مرگ ومير اطفال زير يك سال 
	درهزار تولد زنده 
	
	

	43
	3-س  
	ميزان مرگ و مير اطفال زير پنج سال 
	درهزار تولد زنده 
	
	

	44
	4-س  
	تعداد مرگ مادران باردار به علل عوارض حاملگي و زايمان 
	مورد
	
	

	45
	5-س  
	نسبت زايمان توسط افراد دوره نديده 
	درصد
	
	

	46
	6-س  
	نسبت استفاده از روشهاي مدرن پيشگيري از بارداري  
	درصد
	
	

	47
	7-س  
	نسبت نوزادان با وزن كمتر از 2500 گرم هنگام تولد
	درصد 
	
	

	48
	8-س  
	ميزان استفاده از روش شيردهي انحصاري تا 6 ماهگي 
	درصد
	
	

	49
	9-س  
	میزان DEMT در کودکان 12 ساله
	دندان
	
	

	50
	10-س  
	نسبت داروها و فراورده های داررویی  PMQC
	درصد
	
	

	51
	11-س  
	تعداد مبتلايان به ويروس ايدز و ايدز به تفكيك شهرستان 
	مورد
	
	

	52
	12-س  
	نسبت دسترسي خانوار در مناطق روستايي به آب آشاميدني سالم 
	درصد
	
	

	53
	13-س  
	نسبت شاغلين تحت پوشش در معرض خطر حداقل يك عامل زيان آور 
	درصد
	
	

	54
	14-س  
	ضريب اشغال تخت
	درصد
	
	

	55
	15-س  
	نسبت تخت فعال به جمعيت (اندكس تخت فعال) در منطقه تحت پوشش 
	به‌هزار‌نفر‌ جمعيت
	
	

	56
	16-س  
	نسبت تخت ثابت به جمعيت (اندكس تخت ثابت) در منطقه تحت پوشش 
	به‌هزار‌نفر‌ جمعيت
	
	

	57
	17-س  
	سرانه نيروي انساني  به تخت فعال در بيمارستانهاي تابعه 
	نفر به ازاي تخت
	
	

	58
	18-س  
	سرانه نيروي انساني پيراپزشك به تخت فعال در بيمارستانهاي تابعه 
	نفر به ازاي تخت 
	
	

	59
	19-س  
	سرانه نيروي انساني (شركتي) به تخت فعال در بيمارستانهاي تابعه  
	نفر به ازاي تخت 
	
	

	60
	20-س  
	متوسط اقامت در بيمارستان‌هاي تابعه  (با احتساب بيماران بستري در اورژانس)
	روز 
	
	

	61
	21-س  
	متوسط اقامت در بيمارستان‌هاي تابعه (بدون احتساب بيماران بستري در اورژانس)
	روز
	
	

	62
	22-س  
	سرانه درآمد تخت فعال بيمارستاني 
	ريال
	
	

	63
	23-س  
	سرانه هزينه تخت فعال بيمارستاني 
	ريال
	
	

	64
	24-س  
	نسبت بيماران غير ايراني و غير افغاني پذيرش شده
	درصد
	
	

	65
	25-س  
	نسبت تخت رواني به جمعيت 
	 به‌ده‌هزارنفر‌ جمعيت
	
	

	66
	26-س  
	نسبت تخت سوختگي به جمعيت 
	 به‌ده‌هزارنفر‌  جمعيت
	
	

	67
	27-س  
	نسبت تخت ويژه به جمعيت 
	به‌ده‌هزارنفر‌ جمعيت
	
	

	68
	28-س  
	نسبت تخت ويژه NICU به جمعيت 
	به‌ده‌هزارنفر‌ جمعيت
	
	

	69
	29-س  
	تعداد پايگاه اورژانس شهري 
	باب
	
	

	70
	30-س  
	تعداد مديران بيمارستاني با تخصص مديريت 
	نفر 
	
	

	71
	31- س
	نسبت پزشك در منطقه به جمعيت
	به هزارنفر جمعيت
	
	

	72
	32- س
	نسبت دندانپزشكان در منطقه به جمعيت 
	به هزارنفر جمعيت
	
	

	73
	1-د  
	ميانگين اقلام دارويي در نسخ
	تعداد
	
	

	74
	2-د  
	درصد نسخ حاوي داروي آنتي بيوتيك
	درصد
	
	

	75
	3-د  
	درصد نسخ حاوي داروي تزريقي
	درصد
	
	

	76
	4-د  
	درصد نسخ حاوي داروهاي خارج از فهرست دارويي كشور
	درصد
	
	

	77
	5-د  
	نسبت داروخانه هاي بازرسي شده به كل داروخانه هاي تحت پوشش  
	درصد
	
	

	78
	6-د  
	درصد پاسخ آزمايشات مواد غذايي، آرايشي و بهداشتي در زمان مطلوب 
	درصد
	
	

	79
	7-د  
	نسبت كارخانجات سطح بندي شده براي توليد و سطح بندي مواد غذايي، آشاميدني به كل كارخانجات استان 
	درصد
	
	

	80
	8-د  
	ميزان ريالي داروهاي تاريخ گذشته در انبارهاي تحت نظر مستقيم معاونت غذا و دارو
	درصد
	
	

	81
	9-د  
	نسبت اجراي موفق PMS محصولات خوراكي، آشاميدني و مكملهاي غذايي در سطح عرضه
	درصد
	
	

	82
	10-د  
	نسبت نمونه هاي ناسالم محصولات آرايشي و بهداشتي در سطح توليد.
	درصد
	
	

	83
	11-د  
	نسبت نمونه هاي ناسالم محصولات خوراكي، آشاميدني و مكملهاي غذايي در سطح واردات   
	درصد
	
	

	84
	12-د  
	نسبت نمونه هاي ناسالم محصولات آرايشي و بهداشتي در سطح واردات 
	درصد
	
	

	85
	13-د  
	تعداد گزارشات ارسالي ADR 
	تعداد
	
	

	86
	14-د  
	نسبت صدور پروانه غذايي ، آرايشي و بهداشتي درمان مطلوب
	درصد
	
	

	87
	15- د
	نسبت داروخانه هاي فعال به كل داروخانه هاي مورد نياز به ازاي ده هزار نفر جمعيت 
	درصد
	
	

	88
	16-د
	تعداد پروانه های صادره داروهای گیاهی و سنتی
	تعداد
	
	

	89
	17-د
	درصدگزارشهای عوارض و اشتباهات دارویی درمرکز ADR نسبت به سال قبل
	درصد
	
	

	90
	18-د
	میزان بازرسی از داروخانه ها و واحدهای تولیدی فرآورده های دارویی در سال
	درصد
	
	

	91
	19-د
	تعداد پروانه های صادره داروخانه جدید نسبت به سال قبل
	تعداد
	
	


آ- مربوط به حوزه آموزشی

پ-  مربوط به حوزه پژوهشی

س- مربوط به حوزه سلامت

د- مربوط به حوزه دارو غذا 

5 - آمار نيروي انساني شاغل :

تعداد پستهاي مصوب                     تعداد پستهاي اشغال شده 

تعداد پرسنل شركتي                       تعداد پرسنل قراردادي و طرحي 

جدول شماره 7: تعداد پرسنل شاغل غير عضو هيئت‌علمي دردانشگاه/دانشكده به تفكيك درجه علمي و  رابطه استخدامي در سال جاری
	نوع استخدام 

عنوان 
	رسمي و پيماني

(تعداد)
	قراردادي

(تعداد)
	ساير

	پزشك
	فوق تخصص
	
	
	

	
	متخصص
	
	
	

	
	عمومي
	
	
	

	دندانپزشك
	فلوشيپ
	
	
	

	
	متخصص
	
	
	

	
	عمومی
	
	
	

	داروساز
	متخصص يا PhD
	
	
	

	
	عمومی
	
	
	

	دكتراي تخصصي ph.D
	
	
	

	كارشناسي ارشد
	
	
	

	كارشناس
	
	
	

	كاردان
	
	
	

	ديپلم
	
	
	

	زيرديپلم
	
	
	

	ساير
	
	
	


جدول شماره 8 : تعداد اعضاي هيئت‌علمي شاغل دردانشگاه/دانشكده به تفكيك درجه علمي و  رابطه استخدامي در سال جاری
	نوع استخدام 

عنوان 
	رسمي و پيماني

(تعداد)
	قراردادي

(تعداد)
	ساير

	پزشك
	فوق تخصص
	
	
	

	
	متخصص
	
	
	

	
	عمومي
	
	
	

	دندانپزشك
	فلوشيپ
	
	
	

	
	متخصص
	
	
	

	
	عمومي
	
	
	

	داروساز
	متخصص ياPhD
	
	
	

	
	عمومی
	
	
	

	دكتراي تخصصي ph.D
	
	
	

	كارشناسي ارشد

كارشناس 
	
	
	


جدول شماره 9 : هرم اعضاي هيئت ‌علمي دانشگاه/دانشكده در سال جاری
	عنوان


	تعداد 

	استاد 
	

	دانشيار
	

	استاديار
	

	مربي
	

	مربي آموزشي 
	


جدول شماره 10 : خدمات حجمي واگذار شده به تفكيك نوع خدمت و معادل نيروي انساني (نفر) در سال جاری
	رديف
	عنوان
	نوع خدمات حجمي واگذار شده
	معادل نيروي انساني (نفر)
	مبلغ هزینه شده دریکسال

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


* در جدول فوق خدمات حجمي واگذار شده آورده مي شود مانند خدمات چاپ و تكثير- حمل و نقل- نظافت- ماشين نويسي - امور دفتري و خدمات اداري- نگهداري تأسيسات و امور تخصصي و … كه به تفكيك نوع خدمت ذكر مي گردد و معادل نيروي انساني كه به كار گرفته مي شود نيز در ستون مربوطه درج مي گردد.
6- نام و تعداد دانشكده هاي  تابعه و ساير اطلاعات مربوطه طبق جدول زير آورده شود:
(در صورتيكه از يك دانشكده به تعداد وجود داشته باشد جمع آنها در ستون مربوطه آورده شده و در قسمت ملاحظات تعداد دانشكده‌ها ذكرگردد.)

جدول شماره 11  : تعداد دانشكده هاي تابعه به تفكيك تعداد اعضاي هيئت علمي ، دانشجو ، كاركنان و اعتبار جاري در سال جاری 

               






( ارقام اعتباري به ميليون ريال)

	رديف
	نام دانشكده
	تعداد اعضاي هيئت علمي
	تعداد دانشجو
	تعداد كارمندان
	نيروهاي شركتي*
	اعتبار جاري
	ملاحظات**

	1
	پزشكي 
	
	
	
	
	
	

	2
	دندانپزشكي 
	
	
	
	
	
	

	3
	داروسازي
	
	
	
	
	
	

	4
	بهداشت
	
	
	
	
	
	

	5
	پرستاري و مامائي 
	
	
	
	
	
	

	6
	پيراپزشكي 
	
	
	
	
	
	

	7
	توانبخشي
	
	
	
	
	
	

	8
	مديريت و اطلاع رساني پزشكي
	
	
	
	
	
	

	9
	علوم تغذيه و صنايع غذايي
	
	
	
	
	
	


* نيروهاي شركتي شاغل در خوابگاهها ،  سلف سرويس مركزي وساير واحدها در جدول فوق منظور 

شود.

**در صورتيكه نياز به توضيحي باشد در قسمت ملاحظات ذکر گردد.

7- اعتبارات دانشگاه :

جدول بودجه ای تنظیم و تصویب شده در  ابتدای سال ضمیمه شود.

8- پروژه هاي عمراني بهره برداري شده در سال تهیه گزارش :

ليست پروژهاي دانشگاه/ دانشكده كه در سال جاری مورد بهره برداري قرار گرفته در جدول زير نشان داده شود.

جدول شماره 12:  پروژه هاي عمراني بهره برداري شده به تفكيك هزينه و مشخصات فني در سال جاری
( ارقام به ميليون ريال)

	رديف 
	عنوان پروژه 
	هزينه 
	زيربنا به مترمربع
	سال شروع پروژه
	محل اعتبار

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	

	14
	
	
	
	
	

	15
	
	
	
	
	


* در اين ستون محل اعتبار به تفكيك ملي، استاني، اهدائي ، خيريه و كمك هاي مردمي يا مسئولين يا تلفيقی از چند موضوع با ذكر نوع درج گردد. 

9- مراكز تحقيقاتي :

جدول شماره 13 : اعتبار مراكز تحقيقاتي به تفكيك مركز و وضعيت طرح‌هاي تحقيقاتي و تعداد مقالات چاپ شده و چگونگي استفاده از نتايج طرح‌ها در سال تهیه گزارش 
( ارقام به ميليون ريال)

	نام مركز تحقيقاتي
	اعتبار مركز
	طرح‌هاي تحقيقاتي
	تعداد طرح‌‌هايي كه از نتايج آن استفاده شده است
	تعداد مقالات چاپ شده
	اعتبارات هزينه شده

	
	منابع

 مالي مركز
	كمك از دانشگاه  مربوطه
	كمك از خارج دانشگاه
	منابع مالي  خارج از كشور
	تعدادطرح‌‌ هاي تحقيقاتي مصوب

 سال 88-89
	طرح‌هاي تحقيقاتي 

در حال اجرا
	تعداد طرح‌هاي تحقيقاتي پايان‌يافته


	
	مجلات داخلي
	مجلات خارجي 
	پشتيباني تحقيقات
	تحقيق

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	اندكس شده
	اندكس نشده
	اندكس شده
	اندكس نشده
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


10- گزارش عملياتي نمودن مصوبات هيئت امناء:

در اين قسمت توجه به اولين جلسه هيأت امناء در سال جاری است. موضوع مصوبات و روند اجرایی شدن آنان ، همچنين دلایل عملیاتی نشدن و یا عدم پیشرفت صد درصد آنها در جدول به اختصار آورده شود .
جدول شماره  14 :  موضوع مصوبات به اختصار در سال جاری
	موضوع مصوبه به اختصار 
	درصد پیشرفت عملیاتی شدن مصوبه
	دلایل عدم اجرایی شدن مصوبه یا پیشرفت آن

	
	
	


11- نكات زيرتوضيح داده شود :

 اهم اقدامات جديد انجام شده در سال جاری 

 درمورد رضايت مردم ، كاركنان از نظام ارائه خدمات بهداشتي درماني و دانشجويان، اعضاي هيئت علمي و كاركنان از آموزش عالي گروه پزشكي اگربررسي اي انجام شده است نتيجه آن را بطوراجمال ذكر فرمائيد.

  درصورتيكه پرداخت حق كارانه كادر پزشكي (طرح نوين اداره بيمارستانها ) به هنگام نيست ، به مقدار بدهي ، مدت تاخير و تعداد كاركناني كه حق كارانه را دريافت نكرده اند اشاره فرماييد.

11- به سوالات زير پاسخ داده شود :

الف) آيا دانشگاه داراي برنامه استراتژيك مدون و مكتوب می باشد (توضیح یک صفحه ای داده شود)
ب) آيا برنامه‌هاي اجرايي همسو با برنامه استراتژيك و نقشه جامع علمی مي باشد ؟

ج ) آيا عناوين اولويتهاي تحقيقاتي در راستاي اولويت‌هاي تعيين شده براساس نظرسنجي و نيازسنجي دانشگاه/دانشكده تعيين شده است ؟

د) آيا برنامه مدون و مكتوب براي ارزشيابي برنامه استراتژيك وجود دارد ؟

هـ  ) آيا برنامه استراتژيك سالانه بازنگري مي شود ؟

و ) آيا پايگاه عرضة اطلاعات وجود دارد ؟

ز ) اهم نقاط ضعف ، قوت ، تحديدات و فرصتها را مطرح نمائيد.

ح) تحليلي از مشكلات دانشگاه درزمينه هاي مختلف خصوصاً آموزش عالي گروه پزشكي به تفكيك دانشجويان و اعضاء هيئت علمي و جامعه همچنين درزمينه سلامت به تفكيك مشكلات مربوط به سلامت مردم و نظام ارائه خدمات مطرح نماييد.

12- محورهاي مهم :

اقدامات انجام يافته درخصوص موارد زير ارائه گردد :

الف) گزارش اجمالی از اجرای برنامه بیمه روستایی – پزشک خانواده 
ب)  کاهش تصدی گری و جلوگیری از توسعه کمی

ج)   كاهش هزينه‌ها و صرفه‌جويي‌ها

د ) تفويض اختيار (عدم تمركز)

هـ) وضعیت پستهاي سازماني و تشکیلات دانشگاه 
ز ) مشكلات اساسي ومهمي كه درسال جاری با آن مواجه بوده‌ايد را نام برده وراهكارهاي فائق‌شدن برآنها را شرح دهيد.
13- چكيدة عملكرد معاونت‌ها :

دراين قسمت چكيدة عملكرد معاونتها به تفكيك هر حوزه حداکثر در یک صفحه آورده ‌شود.
14- نتيجه گيري و جمع بندي گزارش :

در اين قسمت به خلاصه و جمعبندي گزارش ارائه شده همراه با نتيجه گيري آن حداکثر در 2 صفحه پرداخته شود







� مقالات چاپ شده در Pubmed، Medline  و مقالات ISIمد نظر می باشد.





1
0

